
 
 

                           

අයදුනඳත්‍රය 
(කා්තයාලීය ්‍රසයෝජ්‍නය ව඲ශා ඳභි..  

 

උතුරු භැද ඳෂාත් වත්ත්ල නි඿්ඳාදන ශා සවෞඛ්‍ය සදඳා්තමසන්තතුස   අතිස්තක ඳෂාත් අධයක්ෂ඿ මනතුර 

ව඲ශා ඵ඲ලා ගැනීභ - 2025 
 

01.  1.1 මු඼ුරරු වභඟ නභ (ඉිංශ්‍රීියසය්ත :- .................................................................... 

 1.2 වනපූ්තණ නභ (ඉිංශ්‍රීියසය්ත  :- .......................................................................... 

      ......................................................................... 

 1.3 වනපූ්තණ නභ ියිංශස඼්ත :-      .......................................................................... 

               .......................................................................... 
 

 1.4 ජ්‍ාතික ශැඳුනුනඳත් අිංකය :-     

                                                                                 
 

 1.5 උඳ්ත ිනනය :-  ල්ත඿ය ....................  භාවය.....................  ිනනය ....................... 

 1.6  2025.03.28 ිනනට ලයව :  අවුරුදු ................... භාව .................... ිනන .............. 

 1.7 ව්ත්‍රීසුරරු඿ බාලය  :-  ....................................................................................... 
 

02. 2.1 ව්ථිර ිවපිනය :-  ................................................................................... 

     ................................................................................... 

 2.2 රාජ්‍කාරී ිවපිනය :- ................................................................................... 

     ................................................................................... 

 2.3 දුරකථන අිංකය (රාජ්‍කාරී  :- ......................................................................... 

 2.4 දුරකථන අිංකය (සඳෞශගිවක  :-  ...................................................................... 

 2.5 විදයුත් ිවපිනය (සඳෞශගිවක  :-   ....................................................................... 
 

03. 3.1 මුේ ඳත්වීසන ිනනය  :-  ................................................................................... 

 3.2 සව ලය ව්ථිර කෂ ිනනය :-  ............................................................................... 

 3.3 1 සර ි.යට උවව් කෂ ිනනය (ිවපිසේ පිටඳමක්ෂ අමුණ්තන  :- .................................. 

 3.4 දැනට දරණ මනතුර ශා ඊට ඳත්ව෕ ිනනය :- ............................................................ 

 3.5 2025.03.28 ිනනට සව ලා කා඼ය :-  අවුරුදු................. භාව................ ිනන ........... 
 

04. අධයාඳන ුදදුුදකන :- 

  

අනු 

අිංකය 
඼ඵා ඇති උඳාිවස 

ඳ඾්චාත් උඳාිවස 

ඳ඾්චාත් උඳාිව 

ඩිප්ස඼ෝභා 

වි඿ය ක්ෂස඿ ත්‍රය ්‍රතිප඼  ල඼ිංු 

ිනනය 
වි඾්ල විදයා඼යස 

ආයමනය 

     

     

 

 

            



 
05. ලෘත්තීය ුදදුුදකන :- 

  

අනු අිංකය ලෘත්තීය ුදදුුදකන ල඼ිංු ිනනය ආයමනය 
    

    

 

 

 06.    අයදුනකරුසේ ප්‍රකා඾ය  - 

 

සමම අයදුනපත්‍රසේ මා ය යේත වපයා ඇති සමොරතුරු වමය ශා නිලැරදි බල ප්‍රකා඾ කර යෙටිමි. සමහි 

වඳශ්ත කරුණු ක යෙලක්ෂ අවමය සශෝ ලැරදි බල අනාලරකය ුවලසශොත් මා සමම මනතුරට බඳලා 

ෙැනීමට නුසුදුව්සව ව ලන බලත්, පත්ම.මක්ෂ ඼ැබීසම්ත පසු ඒ බල අනාලරකය ුවලසශොත් එම 

පත්ම.ම අල඼ාගු ක රීමට යටත් ලන බලත් මා දනිමි. 

 

 

දිනය  - ............................................                                  .................................................. 

                                                                                               අයදුනකරුසේ අත්වන. 

 

 

07. සදපා්තමසන්තතු ප්‍රධ්‍ානියාසේ වශතිකය   

 

 සමම ඉල්ලුනකරු ලන ............................................................................................................. 

මශමා / මශත්මිය / සමනය ය සමම සදපා්තමසන්තතුස  / ආයමනසේ ....................................... 

ල඾සය්ත සවේලය කරනු ඼බයි.  ර්්තලාව්තන ලවර 05 තුෂ ඔහු / ඇය සමොනයන සශෝ ය නයානුකූ඼ 

දඩුලමකට (අලලාද ක රීන ශැර) භායනය ම. සනොමැති බල වශ ඉශම මනතුර වඳශා සමෝරාෙනු 

඼ැබුලසශොත් ඒ වඳශා ුදාශැරිය ශැක  /සනොශැක  බලත් වශතික කරමි. 

 

 

 

දිනය  - ...........................................                          ....................................................... 

        සදපා්තමසන්තතු ප්‍රධ්‍ානියාසේ අත්වන. 

        (නි඼ ුද්‍රාල මගි්ත වනාා කෂ යුතුය.)  

 

 

 

 

                                                                       

 

 

 

 




