
          උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාමිෂන් සභාව 
 

උතුරු මැද පළාත් ආයුර්සේද සදපාර්තසේන්තුසේ අධීක්ෂණ  ප්‍රජ්‍ා සසෞඛ්‍ය වවදය නිලධාරි, 

වවදය අධි ාරි (ආයුර්සේද) හා සේථානභාර වවදය නිලධාරි - පළාත් ආයුර්සේද ඖෂධ 

නිෂේපාදනාගාරය, සතල්හිරියාව තනතුරුවලට  පත්ිරීම. 
 

උතුරු මැද පළාත් ආයුර්වේද වදපාර්තවේන්තතුවේ පුරප්පාඩුව පවතින පහත සඳහන්ත තනතුරු සඳහා 

පත් කිරීමට ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවයට අයත් සුදුසුකේ ලත් වවදය නිලධාරීන්ත වවතින්ත 

අයදුේපත් කැඳවනු ලැවේ. 

 

01. බඳවා ගැනීමට නියමිත තනතුරු 

 

අනු 

අං ය 
තනතුර 

තනතුර 

අයත් 

සසේවය හා 

සරේණිය 

සුදුසු ේ 
තනතුරු 

සංඛ්‍යාව 

01 

අධීක්ෂණ ප්‍රජා 

වසෞඛ්‍ය වවදය 

නිලධාරි 

ශ්‍රී ලංකා 

ආයුර්වේද 

වවදය 

වසේවවේ I 

වරේණිය 

• ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ I වරේණිවේ 

නිලධාරිවයකු වීම. 

 

• ප්‍රජා වසෞඛ්‍ය වසේවාවේ අවම වලස වසර 05ක 

පළපුරුද්ද වහෝ ප්‍රජා වසෞඛ්‍ය අධීක්ෂණ කටයුතු 

පිළිබඳ වසර 02ක පළපුරුද්ද සහිතව ආයුර්වේද 

ක්වෂේත්‍රයට/ මහජන වසෞඛ්‍ය පිළිබඳ පශේචාත් උපාධි 

ඩිප්වලෝමාවක් වහෝ ඊට ඉහළ සුදුසුකේ සහිත විම. 

01 

02 
වවදය අධිකාරි 

(ආයුර්වේද) 

ශ්‍රී ලංකා 

ආයුර්වේද 

වවදය 

වසේවවේ I 

වරේණිය 

• ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ I වරේණිවේ 

නිලධාරිවයකු වීම. 

 

• ආයුර්වේද වරෝහල් පරිපාලනය පිළිබඳ අවම වසර 

03ක පළපුරුද්ද සහිතව වරෝහල් කළමනාකරණය 

පිළිබඳ පශේචාත් උපාධි ඩිප්වලෝමාවක්   වහෝ ඊට ඉහළ 

සුදුසුකේ සහිත වීම.     

                                වහෝ, 

 

• ග්‍රාමීය ආයුර්වේද වරෝහලක් වහෝ මධයම ආයුර්වේද 

වබවහත් ශාලාවක් භාර වවදය නිලධාරිවයකු වලස 

වසර 05ක පළපුරුද්ද ලබා තිබීම. 

01 

03 

සේථානභාර 

වවදය නිලධාරි 

- පළාත් ආයු. 

ඖෂධ 

නිෂේපාදනාගාරය, 

වතල්හිරියාව 

ශ්‍රී ලංකා 

ආයුර්වේද 

වවදය 

වසේවවේ I 

වරේණිය 

• ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ I වරේණිවේ 

නිලධාරිවයකු වීම. 

 

• වරෝහල් පරිපාලනය පිළිබඳ ඩිප්වලෝමාව වහෝ 

පශේචාත් උපාධිය ලබා තිබීම. 

 

• වරෝහල් ප්‍රධානිවයකු, මධයම ආයුර්වේද වබවහත් 

ශාලාවක ප්‍රධානිවයකු වලස වහෝ ප්‍රජා වසෞඛ්‍ය 

වවදය නිලධාරිවයකු වලස වසර 03ක පළපුරුද්ද 

සහිත වීම. 

01 

 

 

 

 

 



02. සවනත් සුදුසු ේ 

 

I. අයදුේපත් කැඳවීවේ අවසන්ත දිනට පූර්වාසන්තන 05 වසරක කාල සීමාව තුළ විනය 

කටයුත්තකට වහෝ විනය දඩුවමකට භාජනය වනාවූ අවයකු විය යුතුය. 

 

II. වයසේ සීමාවක් අදාළ වනාවේ. 

 

III. අයදුේපත් භාර ගන්තනා අවසන්ත දින වන විට තනතුරට පත්කිරීම සඳහා අවශය සියලු සුදුසුකේ 

සේපූර්ණ කර තිබිය යුතුය.  

 

සටහන - සුදුසුකේ සනාථ වකවරන සියලුම සහතිකවල සහතික කරන ලද ඡායා පිටපත්, ජාතික 

හැඳුනුේපවත් හා උප්පැන්තන සහතිකවේ සහතික කරන ලද ඡායා පිටපත් අයදුේපත සමඟ අමුණා එවිය 

යුතුය. 

 

03. බඳවා ගැනීසේ ක්‍රමය 

 

වමම නිවේදනවේ දක්වා ඇති සුදුසුකේ සපුරා ඇති ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ අදාළ 

වරේණිවලට අයත් අයදුේකරුවන්ත අතුරින්ත උතුරු මැද පළාත් රාජය වසේවා වකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත පත් 

කරනු ලබන සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින්ත පවත්වනු ලබන වුහගත සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණයකදී, 

උතුරු මැද පළාත් ගරු ආණ්ඩුකාරතුමා විසින්ත අනුමත කරනු ලැබ ඇති ලකුණු පරිපාටි අනුව ලකුණු 

පිරිනමා, ලබා ගන්තනා ලකුණුවල කුසලතා අනුපිළිවවල මත  වතෝරා ගැනීම සිදු කරනු ලැවේ. (ලකුණු 

ලබාදීවේ පටිපාටි ඇමුණූේ I, II, III) 

 

04. සවනත් ස ාන්සේසි 

 

I. 2020.10.27 දිනැති අංක 2199/10 දරණ ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජවේ 

අතිවිවශේෂ ගැසට් පත්‍රවේ පළ වූ ශ්‍රී ලංකා ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ වසේවා වයවසේථා 

සංග්‍රහවේ වකාන්තවද්සි හා උතුරු මැද පළාත් ආයුර්වේද වදපාර්තවේන්තතුව සඳහා 2013.01.01 

දිනට අනුමත කාර්ය මණ්ඩල වාර්තාවේ සඳහන්ත කරුණු වමම බඳවා ගැනීම සඳහා බල 

පවත්වනු ලැවේ. 

 

II. වතෝරා ගනු ලබන අයදුේකරුවන්ත ආයතන සංග්‍රහවේ වරගුලාසිවලට හා මුදල් වරගුලාසිවලට 

ද වදපාර්තවේන්තතු නිවයෝගවලට ද රජය හා උතුරු මැද පළාත් සභාව දැනට නිකුත් කර 

ඇත්තා වූ ද ඉදිරිවේ දී නිකුත් කරනු ලබන්තනා වු ද වරගුලාසි හා නිවයෝගවලටද අනුකූලව 

ක්‍රියා කළ යුතුයි.  

 

III. වමම බඳවා ගැනිවේ නිවේදනවේ විධි විධාන සලසා  නැති කරුණු සේබන්තධවයන්ත ගැටළුවක් 

මතු වුවවහාත් උතුරු මැද පළාත් ගරු ආණ්ඩුකාරතුමාවේ එකඟතාවය ඇතිව උතුරු මැද 

පළාත් රාජය වසේවා වකාමිෂන්ත සභාව එම ගැටළු සේබන්තධවයන්ත අවසන්ත තීරණය ගනු ලැවේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



05. අයදුේපත් ඉදිරිපත් ිරීම. 

 

I. සියළුම අයදුේපත් ඇමුණුේ IV අනුව සකසේ කර, විධිමත්ව හා නිවැරදිව සේපුර්ණ කර  

වදපාර්තවේන්තතු ප්‍රධානියාවේ හා අදාළ අමාතයංශ වල්කේවේ නිර්වද්ශ සහිතව 2025.03.28 

දින වහෝ ඊට වපර ලියාපදිංචි තැපෑවලන්ත උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාමිෂන් සභාසේ 

සල්හ ේ වවත ඉදිරිපත් කළ යුතුයි.  

 

II. අයදුේපත බහාලන කවරවේ වේපස ඉහළ වකළවවර් “ (ඉල්ලුේකරන තනතුර සඳහන්ත 

කරන්තන) තනතුර සඳහා අයදුේපත් කැඳවිම“ යනුවවන්ත සඳහන්ත කළ යුතුයි. 

 

III. එක් නිලධාරිවයකු තනතුරු එකකට වඩා වැඩි සංඛ්‍යාවකට අයදුේ කරන්තවන්ත නේ තම 

අයදුේපත්‍ර වවන්ත වවන්ත වශවයන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

IV. නියමිත දිනට පසු ලැවබන අයදුේපත්, අසේපූර්ණ අයදුේපත් සහ අයදුේපත් කැඳවීවේ අවසන්ත 

දිනට නියමිත සුදුසුකේ සපුරා වනාමැති අයදුේකරුවන්තවේ අයදුේපත් කිසිදු දැනුේ දීමකින්ත 

වතාරව ප්‍රතික්වෂේප කරනු ලැවේ. 

 

V. අයදුේපත්‍ර ප්‍රමාද වීම වහෝ නැතිවිම පිළිබඳ කිසිදු පැමිණිල්ලක් උතුරු මැද පළාත් රාජය වසේවා 

වකාමිෂන්ත සභාව භාරගනු වනාලැවේ. 

 

 

 

 

වල්කේ, 

පළාත් රාජය වසේවා වකාමිෂන්ත සභාව, 

උතුරු මැද පළාත, 

අනුරාධපුර. 

2025.02.28   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඇමුණුේ I 



 

අධීක්ෂණ ප්‍රජ්‍ා සසෞඛ්‍ය වවදය නිලධාරි තනතුර සඳහා පත් ිරීසේ ලකුණු ලබා දීසේ පටිපාටිය 

01. වජයෂේඨත්වය 

ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ II වරේණියට පත් වී වසර 08ට වැඩි වසරක් 

සඳහා ලකුණු 04 බැඟින්ත (මාස 06 සඳහා ලකුණු 02ක් ද මාස 03 සඳහා 

ලකුණු 01ක් ද ලැවේ.) 

උපරිම 

ලකුණු 40 

02. වෘත්තීය 

සුදුසුකේ 

පශේචාත් උපාධි ඩිප්වලෝමාව සඳහා - ලකුණු 05 

විදයාපති උපාධිය සඳහා - ලකුණු 10 

උපරිම 

ලකුණු 15 

03. වවනත් 

කුසලතා, 

ජයග්‍රහණ 

පසුගිය ආසන්තන වසර 5ක කාර්ය සාධනය සඳහා ලකුණු - ලකුණු 05 

(විශිෂේඨ වසරකට - ලකුණු 01) 

(සාමානය ප්‍රමාණයට වඩා ඉහළ වසරකට - ලකුණු ½ )    

උපරිම 

ලකුණු 20 

වතාරතුරු තාක්ෂණ හැකියාව - ලකුණු 2 ½  

(රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ 

මාස 06කට වනාඅඩු සහතික පත්‍ර පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම) 

ඉංග්‍රීසි භාෂා හැකියාව - ලකුණු 2 ½ 

රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වසරකට වනාඅඩු ඉංග්‍රීසි 

ඩිප්වලෝමා පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම           වහෝ 

උපාධිය වහෝ පශේචාත් උපාධිය ඉංග්‍රීසි මාධයවයන්ත හදාරා තිබීම. 

වවනත් හැකියාවන්ත - ලකුණු 05 

විෂය ක්වෂේත්‍රයට අදාළ ජාතික මට්ටවේ පර්වේෂණ, නිබන්තධන, වල්ඛ්‍න, 

කලාව, සංසේකරණ කටයුතු, පුවත්පත් ලිපි, පළාත් මට්ටවමන්ත ඉටු කරන 

ලද විවශේෂ වයාපෘති (වමම විවශේෂ වයාපෘති පළාත් ආයුර්වේද වකාමසාරිසේ 

අනුමත කර තිබිය යුතු වේ.) එකකට ලකුණු 01 බැඟිනි. 

ලබාගත් ජයග්‍රහණ - ලකුණු 05 

ආයතන මට්ටමින්ත වහෝ පුද්ගලික මට්ටමින්ත ලබාගත් ජාතික මට්ටවේ 

ජයග්‍රහණ 

ජාතික ඵලදායිතා 01 වන සේථානය - ලකුණු 03 

02 වන සේථානය - ලකුණු 02 

03 වන සේථානය - ලකුණු 01 ½ 

විවශේෂ කුසලතා - ලකුණු 01 

කුසලතා - ලකුණු ½  

04. ඉදිරිපත් 

කිරීම 

අධීක්ෂණ ප්‍රජා වසෞඛ්‍ය වවදය නිලධාරී තනතුවර් රාජකාරි ඉටු කිරීවේදී 

වඩාත් කාර්යක්ෂම වූත්, ඵලදායි වූත් වසේවාවක් ඉටු කිරීමට ආයතනවේ 

දැක්ම, වමවහවර හා අරමුණු ඉටු කරලීමට සිදු කරනු ලබන 

කාර්යභාරයන්ත ඇතුළත්ව ඔබ විසින්ත ඉදිරිපත් කරන වර්තමාන රාජය 

ප්‍රතිපත්තිය තුළ ආයුර්වේද වවදය ක්වෂේත්‍රවේ උන්තනතියට අදාළව ඉදිරි 

සැළසුේ ඇතුළත් ඉදිරිපත් කිරීම (කාලය උපරිම විනාඩි 05) 

උපරිම 

ලකුණු 20 

සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණවේදී දක්වන ලද සමසේත කුසලතාවය හා වපෞරුෂත්වය 
උපරිම 

ලකුණු 05 

මුළු ලකුණු 
උපරිම 

ලකුණු 100 

 

 

 

 

 

ඇමුණුේ II 

 

වවදය අධි ාරි (ආයුර්සේද) තනතුර සඳහා පත් ිරීසේ ලකුණු ලබා දීසේ පටිපාටිය 



01. වජයෂේඨත්වය 

ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ II වරේණියට පත් වී වසර 08ට වැඩි වසරක් 

සඳහා ලකුණු 04 බැඟින්ත (මාස 06 සඳහා ලකුණු 02ක් ද මාස 03 සඳහා 

ලකුණු 01ක් ද ලැවේ.) 

උපරිම 

ලකුණු 40 

02. වෘත්තීය 

සුදුසුකේ 

පශේචාත් උපාධි ඩිප්වලෝමාව සඳහා - ලකුණු 05 

විදයාපති උපාධිය සඳහා - ලකුණු 10 

උපරිම 

ලකුණු 15 

03. වවනත් 

කුසලතා, 

ජයග්‍රහණ 

පසුගිය ආසන්තන වසර 5ක කාර්ය සාධනය සඳහා ලකුණු - ලකුණු 05 

(විශිෂේඨ වසරකට - ලකුණු 01) 

(සාමානය ප්‍රමාණයට වඩා ඉහළ වසරකට - ලකුණු ½ )    

උපරිම 

ලකුණු 20 

වතාරතුරු තාක්ෂණ හැකියාව - ලකුණු 2 ½  

(රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ 

මාස 06කට වනාඅඩු සහතික පත්‍ර පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම) 

ඉංග්‍රීසි භාෂා හැකියාව - ලකුණු 2 ½ 

රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වසරකට වනාඅඩු ඉංග්‍රීසි 

ඩිප්වලෝමා පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම           වහෝ 

උපාධිය වහෝ පශේචාත් උපාධිය ඉංග්‍රීසි මාධයවයන්ත හදාරා තිබීම. 

වවනත් හැකියාවන්ත - ලකුණු 05 

විෂය ක්වෂේත්‍රයට අදාළ ජාතික මට්ටවේ පර්වේෂණ, නිබන්තධන, වල්ඛ්‍න, 

කලාව, සංසේකරණ කටයුතු, පුවත්පත් ලිපි, පළාත් මට්ටවමන්ත ඉටු කරන 

ලද විවශේෂ වයාපෘති (වමම විවශේෂ වයාපෘති පළාත් ආයුර්වේද වකාමසාරිසේ 

අනුමත කර තිබිය යුතු වේ.) එකකට ලකුණු 01 බැඟිනි. 

ලබාගත් ජයග්‍රහණ - ලකුණු 05 

ආයතන මට්ටමින්ත වහෝ පුද්ගලික මට්ටමින්ත ලබාගත් ජාතික මට්ටවේ 

ජයග්‍රහණ 

ජාතික ඵලදායිතා 01 වන සේථානය - ලකුණු 03 

02 වන සේථානය - ලකුණු 02 

03 වන සේථානය - ලකුණු 01 ½ 

විවශේෂ කුසලතා - ලකුණු 01 

කුසලතා - ලකුණු ½  

04. ඉදිරිපත් 

කිරීම 

වවදය අධිකාරි (ආයුර්වේද) තනතුවර් රාජකාරි ඉටු කිරීවේදී වඩාත් 

කාර්යක්ෂම වූත්, ඵලදායි වූත් වසේවාවක් ඉටු කිරීමට ආයතනවේ දැක්ම, 

වමවහවර හා අරමුණු ඉටු කරලීමට සිදු කරනු ලබන කාර්යභාරයන්ත 

ඇතුළත්ව ඔබ විසින්ත ඉදිරිපත් කරන වර්තමාන රාජය ප්‍රතිපත්තිය තුළ 

ආයුර්වේද වවදය ක්වෂේත්‍රවේ උන්තනතියට අදාළව ඉදිරි සැළසුේ ඇතුළත් 

ඉදිරිපත් කිරීම (කාලය උපරිම විනාඩි 05) 

උපරිම 

ලකුණු 20 

සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණවේදී දක්වන ලද සමසේත කුසලතාවය හා වපෞරුෂත්වය 
උපරිම 

ලකුණු 05 

මුළු ලකුණු 
උපරිම 

ලකුණු 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඇමුණුේ III 

සේථානභාර වවදය නිලධාරි - පළාත් ආයු. ඖෂධ නිෂේපාදනාගාරය, සතල්හිරියාව තනතුර සඳහා පත් 

ිරීසේ ලකුණු ලබා දීසේ පටිපාටිය 

 
 



01. වජයෂේඨත්වය 

ආයුර්වේද වවදය වසේවවේ II වරේණියට පත් වී වසර 08ට වැඩි වසරක් 

සඳහා ලකුණු 04 බැඟින්ත (මාස 06 සඳහා ලකුණු 02ක් ද මාස 03 සඳහා 

ලකුණු 01ක් ද ලැවේ.) 

උපරිම 

ලකුණු 40 

02. වෘත්තීය 

සුදුසුකේ 

පශේචාත් උපාධි ඩිප්වලෝමාව සඳහා - ලකුණු 05 

විදයාපති උපාධිය සඳහා - ලකුණු 10 

උපරිම 

ලකුණු 15 

03. වවනත් 

කුසලතා, 

ජයග්‍රහණ 

පසුගිය ආසන්තන වසර 5ක කාර්ය සාධනය සඳහා ලකුණු - ලකුණු 05 

(විශිෂේඨ වසරකට - ලකුණු 01) 

(සාමානය ප්‍රමාණයට වඩා ඉහළ වසරකට - ලකුණු ½ )    

උපරිම 

ලකුණු 20 

වතාරතුරු තාක්ෂණ හැකියාව - ලකුණු 2 ½  

(රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ 

මාස 06කට වනාඅඩු සහතික පත්‍ර පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම) 

ඉංග්‍රීසි භාෂා හැකියාව - ලකුණු 2 ½ 

රජවේ වහෝ රජය පිළිගත් ආයතනයක වසරකට වනාඅඩු ඉංග්‍රීසි 

ඩිප්වලෝමා පාඨමාලාවක් හදාරා තිබීම           වහෝ 

උපාධිය වහෝ පශේචාත් උපාධිය ඉංග්‍රීසි මාධයවයන්ත හදාරා තිබීම. 

වවනත් හැකියාවන්ත - ලකුණු 05 

විෂය ක්වෂේත්‍රයට අදාළ ජාතික මට්ටවේ පර්වේෂණ, නිබන්තධන, වල්ඛ්‍න, 

කලාව, සංසේකරණ කටයුතු, පුවත්පත් ලිපි, පළාත් මට්ටවමන්ත ඉටු කරන 

ලද විවශේෂ වයාපෘති (වමම විවශේෂ වයාපෘති පළාත් ආයුර්වේද වකාමසාරිසේ 

අනුමත කර තිබිය යුතු වේ.) එකකට ලකුණු 01 බැඟිනි. 

ලබාගත් ජයග්‍රහණ - ලකුණු 05 

ආයතන මට්ටමින්ත වහෝ පුද්ගලික මට්ටමින්ත ලබාගත් ජාතික මට්ටවේ 

ජයග්‍රහණ 

ජාතික ඵලදායිතා 01 වන සේථානය - ලකුණු 03 

02 වන සේථානය - ලකුණු 02 

03 වන සේථානය - ලකුණු 01 ½ 

විවශේෂ කුසලතා - ලකුණු 01 

කුසලතා - ලකුණු ½  

04. ඉදිරිපත් 

කිරීම 

සේථානභාර වවදය නිලධාරී තනතුවර් රාජකාරි ඉටු කිරීවේදී වඩාත් 

කාර්යක්ෂම වූත්, ඵලදායි වූත් වසේවාවක් ඉටු කිරීමට ආයතනවේ දැක්ම, 

වමවහවර හා අරමුණු ඉටු කරලීමට සිදු කරනු ලබන කාර්යභාරයන්ත 

ඇතුළත්ව ඔබ විසින්ත ඉදිරිපත් කරන වර්තමාන රාජය ප්‍රතිපත්තිය තුළ 

ආයුර්වේද වවදය ක්වෂේත්‍රවේ උන්තනතියට අදාළව ඉදිරි සැළසුේ ඇතුළත් 

ඉදිරිපත් කිරීම (කාලය උපරිම විනාඩි 05) 

උපරිම 

ලකුණු 20 

සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණවේදී දක්වන ලද සමසේත කුසලතාවය හා වපෞරුෂත්වය 
උපරිම 

ලකුණු 05 

මුළු ලකුණු 
උපරිම 

ලකුණු 100 
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