
 

 
 
 

පුහුණු හා අධ්‍යාපන නිලධ්‍ාරී තනතුරට බඳවාගැනීම - 2024 
 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 
 
 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාකේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්යාලකේ පවතින පුහුණු හා අධ්‍යාපන නිලධ්‍ාරී 
තනතුකය පුරප්පාඩුව කවනුකවන් අභයන්තර කාර්ය මණ්ඩලකර්න් සහ දැනට රාජ්‍ය කසේවකේ නිරත 
නිලධ්‍ාරීන්කගන් අර්දුම්පත් කැඳවනු ලැකේ.  
 
කසේවකේ නියුක්ත කිරීකම් කකාන්කේසි :- 
 
කමම තනතුර සේීරර්. කසේවක අර්යසාධ්‍ක අරමුදලට හා කසේවා නියුක්තර්න්කේ භාර අරමුදලට දාර්කත්වර් 
ලබයි. 
 
1.1. සුදුසුකම් :- 
 

1.1.1 බාහිර අර්දුම්කරුවන් සඳහා (පහත සඳහන් 1 කහෝ 2) 
 

1. විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන කකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් සමාජ්‍ විදයාව/මානව සම්පත් 
කළමනාකරණර් කහෝ අදාළ උපාධිර්ක් තිබීම  

 
සහ 

 
තනතුරට අදාළ ක්කෂේකෙර්හි අවම වශකර්න් වසරක වෘත්ීර් පළපුරුේද 

 
2. පිළිගත් වෘත්ීමර් වරලත් ආර්තනර්ක අදාළ තනතුකරහි විෂර්ර් ක්කෂේෙර් සම්බන්ධ්‍ 

අතරමැදි විභාගර්කින් සමත්ීම 
 
සහ 

 
තනතුරට අදාළ ක්කෂේකෙර්හි අවම වශකර්න් වසරක වෘත්ීර් පළපුරුේද 

 
1.1.2. අභයන්තර (පහත සඳහන් 1 කහෝ 2)  

 
1. ඉහත බාහිර අකප්ක්ෂකයින් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

 
2. කමකහයුම්/උපකේශක (MA-3) කහෝ  (MA-4) ගණකේ කහෝ කළමනාකරණ සහකාර - 

තාක්ෂණික කනාවන  (MA 1-1) II කරේණිකර්හි අදාළ තනතුුුකරහි විෂර්ර් ක්කෂේෙර් තුළ 
අවම වශකර්න් වසර 05 ක සතුටුදාර්ක කසේවා කාලර්ක් සම්ූණය කර තිබීම. 

 
1.2 වර්ස: අර්දුම්පත් භාරගන්නා දින වර්ස අවු : 45  ට කනාවැඩි විර් යුතුර්.  අභයන්තර අර්දුම්කරුවන් 

සඳහා ඉහත වර්සේ සීමාව අදාළ කනාකේ.   
 
 



1.3 කවනත් 
සිර්ලුම අකප්ක්ෂකයින්,  
i. ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසිර්කු විර් යුතුර්. 

 
ii. තනතුකය රාජ්‍කාරී ඉටු කිරීම සඳහා ශාරීරිකව හා මානසිකව නිකරෝගී විර් යුතුර්. 

 
iii. ර්හපත් චරිතර්ක් තිබිර් යුතුර්. 

 
 
 
 
වැටුප් පරිමාණර් :- 
 
 JM 1-1-2016 - (රු. 42,600 – 15 x755-53 – 53,925) 
 
 මීට අමතරව මූලික වැටුකපන් 25% දීමනාවක් හා ජීවන විර්දම් දීමනාව කගවනු ලැකේ.  
 
බඳවාගැනීකම් ක්‍රමර් :- 
 

 පහත දැක්කවන කරුණු ර්ටකත් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණර්කින් සුදුසු අර්වලුන් 
කතෝරාගනු ලැකේ.  

 
  අදාළ අතිකයක අධ්‍යාපන, වෘත්ීර් සුදුසුකම්   -   ලකුණු 30 
  අදාළ අතිකයක පළපුරුේද    -   ලකුණු 30 
  කවනත් සුදුසුකම්     -   ලකුණු 15 
  සම්මුඛ පරීක්ෂණකේදී දක්වන කුසලතාවර්  -   ලකුණු 25 
 
 

ඉහත පරිදි සුදුසුකම් ලැබුවන් පුහුණු හා අධ්‍යාපන නිලධ්‍ාරී තනතුර සඳහා බඳවාගනු ලැකේ. බඳවාගනු 

ලබන්නන් වසර 3ක පරිවාස කාලර්කට ර්ටත් වන අතර, පරිවාස කාලර් සාර්යකව අවසන් කරන අර්වලුන් 

තනතුකය පිහිටවූදා සිට බලපාන පරිදි සේීර කිරීමට කටයුතු කරනු ලැකේ.  

 

තනතුකය උසසේීම් හා අකනකුත් ප්‍රතිලාභ එම තනතුකය බඳවාගැනීකම් පරිපාටිර්ට අනුව සිදු කරනු ලැකේ.  

 

පහත දැක්කවන ආකෘතිර් අනුව A4 ප්‍රමාණර්ට සකසේ කර සම්ූණය කරන ලද අර්දුම්පත් 2024/07/20 දිනට 

කපර කේකම්, ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව, අංක 14, ආය.ඒ. ද කමේ මාවත, කකාළඹ 04 

ලිපිනර්ට ලැකබන කසේ තැපැේ මඟින් කර්ාමුකළ යුතු කේ.      

 

 

 

 

කේකම්, 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

පුසත්කාල සහ ප්‍රලේඛන නිලධාරී තනතුරට බඳවාගැනීම - 2024 
 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් ලකාමිෂන් සභාව 
 
 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් ලකාමිෂන් සභාලේ ප්‍රධාන කාර්යාලලේ පවතින පුස්තකාල සහ ප්‍රලේඛන නිලධාරී 
තනතුලය පවතින පුරප්පාඩුව ලවනුලවන් අභයන්තර කාර්ය මණ්ඩලලර්න් සහ දැනට රාජ්‍ය ලස්වලේ නිරත 
නිලධාරීන්ලගන් අර්දුම්පත් කැඳවනු ලැලේ.  
 
ලසව්ලේ නියුක්ත කිරීලම් ලකාන්ලේසි :- 
 
ලමම තනතුර ස්ීරර්. ලස්වක අර්යසාධක අරමුදලට හා ලස්වා නියුක්තර්න්ලේ භාර අරමුදලට දාර්කත්වර් 
ලබයි. 
 
1.1. සුදුසුකම් :- 
 

1.1.1 බාහිර අර්දුම්කරුවන් සඳහා (පහත සඳහන් 1 ලහෝ 2) 
 

1. විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ලකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් ඕනෑම උපාධිර්ක් ලහෝ  අදාළ 
විෂර් ක්ලෂ්ත්‍රර් සම්බන්ධ උපාධිර්ක් ලබ ා තිබීම  

 
1.1.2. අභයන්තර (පහත සඳහන් 1 ලහෝ 2)  

 
1. ඉහත බාහිර අලප්ක්ෂකයින් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

 
1.2 වර්ස: අර්දුම්පත් භාරගන්නා දින වර්ස අවු : 45  ට ලනාවැඩි විර් යුතුර්.  අභයන්තර අර්දුම්කරුවන් 

සඳහා ඉහත වර්ස් සීමාව අදාළ ලනාලේ.   
 
 
1.3 ලවනත් 

සිර්ලුම අලප්ක්ෂකයින්,  
i. ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසිර්කු විර් යුතුර්. 

 
ii. තනතුලය රාජ්‍කාරී ඉටු කිරීම සඳහා ශාරීරිකව හා මානසිකව නිලරෝගී විර් යුතුර්. 

 
iii. ර්හපත් චරිතර්ක් තිබිර් යුතුර්. 

 
වැටුප් පරිමාණර් :- 
 
 MA 3-2016 - (රු. 32,200 – 10 x445-11x660 – 10x730 – 5x 750 – 54,960) 
 
 මීට අමතරව මූලික වැටුලපන් 25% දීමනාවක් හා ජීවන විර්දම් දීමනාව ලගවනු ලැලේ.  
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
බඳවාගැනීලම් ක්‍රමර් :- 
 

 පහත දැක්ලවන කරුණු ර්ටලත් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණර්කින් සුදුසු අර්වලුන් 
ලතෝරාගනු ලැලේ.  

 
  අදාළ අතිලයක අධයාපන, වෘත්ීර් සුදුසුකම්   -   ලකුණු 30 
  අදාළ අතිලයක පළපුරුේද    -   ලකුණු 30 
  ලවනත් සුදුසුකම්     -   ලකුණු 15 
  සම්මුඛ පරීක්ෂණලේදී දක්වන කුසලතාවර්  -   ලකුණු 25 
 
 
ඉහත පරිදි සුදුසුකම් ලැබුවන් පුස්තකාල සහ ප්‍රලේඛන නිලධාරී තනතුර සඳහා බඳවාගනු ලැලේ. බඳවාගනු 
ලබන්නන් වසර 3ක පරිවාස කාලර්කට ර්ටත් වන අතර, පරිවාස කාලර් සාර්යකව අවසන් කරන අර්වලුන් 
තනතුලය පිහිටවූදා සිට බලපාන පරිදි ස්ීර කිරීමට කටයුතු කරනු ලැලේ.  
 
තනතුලය උසස්ීම් හා අලනකුත් ප්‍රතිලාභ එම තනතුලය බඳවාගැනීලම් පරිපාටිර්ට අනුව සිදු කරනු ලැලේ.  
 
පහත දැක්ලවන ආකෘතිර් අනුව A4 ප්‍රමාණර්ට සකස් කර සම්ූණය කරන ලද අර්දුම්පත් 2024/07/20 දිනට 
ලපර ලේකම්, ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් ලකාමිෂන් සභාව, අංක 14, ආය.ඒ. ද ලමේ මාවත, ලකාළඹ 04 
ලිපිනර්ට ලැලබන ලස් තැපැේ මඟින් ලර්ාමුකළ යුතු ලේ.      
 
 
 
 
ලේකම්, 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් ලකාමිෂන් සභාව. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

භාෂා පරිවර්තක ර්නතුරට බඳවාගැනීම - 2024 
 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 
 
 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාකේ ප්‍රධාන කාර්තාලකේ පවතින භාෂා පරිවර්තක (සංහල/කෙමළ) 
සහ (සංහල/ඉංග්‍රීස) ර්න ර්නතුරු 02 ක් සඳහා පවතින පුරප්පාඩු කවනුකවන් අභයන්ර්ර කාර්ත 
මණ්ඩලකර්න් සහ ෙැනට රාජ්‍ය කසේවකේ නිරර් නිලධාරීන්කගන් අර්දුම්පත් කැඳවනු ලැකේ.  
 
කසේවකේ නියුක්ර් කිරීකම් කකාන්කේස :- 
 
කමම ර්නතුර සේීරර්. කසේවක අර්තසාධක අරමුෙලට හා කසේවා නියුක්ර්ර්න්කේ භාර අරමුෙලට ොර්කත්වර් 
ලබයි. 
 
1.1. සුදුසුකම් :- 
 

1.1.1 බාහිර අර්දුම්කරුවන් සඳහා (පහර් සඳහන් 1 කහෝ 2) 
 

1. විශේව විෙයාල ප්‍රතිපාෙන කකාමිෂන් සභාව විසන් පිළිගත් ඕනෑම උපාධිර්ක් කහෝ  අොළ 
විෂර් ක්කෂේත්‍රර් සම්බන්ධ උපාධිර්ක් ලබ ා තිබීම  

 
සහ 

 
ර්නතුරට අොළ ක්කෂේකත්‍රර්හි අවම වශකර්න් වසරක වෘත්ීර් පළපුරුේෙ 
 

 
1.1.2. අභයන්ර්ර (පහර් සඳහන් 1 කහෝ 2)  

 
1. ඉහර් බාහිර අකප්ක්ෂකයින් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

 
2. කළමනාකරණ සහකාර - ර්ාක්ෂණික කනාවන  (MA-1) II කරේණිකර්හි අොළ 

ර්නතුකරහි විෂර්ර් ක්කෂේත්‍රර් තුළ අවම වශකර්න් වසර 08 ක සතුටුොර්ක කසේවා 
කාලර්ක් සම්ූණත කර තිබීම. 

 
1.2 වර්ස: අර්දුම්පත් භාරගන්නා දින වර්ස අවු : 45  ට කනාවැඩි විර් යුතුර්.  අභයන්ර්ර අර්දුම්කරුවන් 

සඳහා ඉහර් වර්සේ සීමාව අොළ කනාකේ.   
 
 
1.3 කවනත් 

සර්ලුම අකප්ක්ෂකයින්,  
i. ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසර්කු විර් යුතුර්. 

 
ii. ර්නතුකත රාජ්‍කාරී ඉටු කිරීම සඳහා ශාරීරිකව හා මානසකව නිකරෝගී විර් යුතුර්. 

 
iii. ර්හපත් චරිර්ර්ක් තිබිර් යුතුර්. 



 
 
 
 
 
 
වැටුප් පරිමාණර් :- 
 
 MA 4 - 2016 - (රු. 37,970 – 10 x755 – 15 x 930 – 5 x 1,135 - 65,145) 
 
 මීට අමර්රව මූලික වැටුකපන් 25% දීමනාවක් හා ජීවන විර්ෙම් දීමනාව කගවනු ලැකේ.  
 
බඳවාගැනීකම් ක්‍රමර් :- 
 

 පහර් ෙැක්කවන කරුණු ර්ටකත් පවත්වනු ලබන වුහගර් සම්මුඛ පරීක්ෂණර්කින් සුදුසු අර්වලුන් 
කර්ෝරාගනු ලැකේ.  

 
  අොළ අතිකතක අධයාපන, වෘත්ීර් සුදුසුකම්   -   ලකුණු 30 
  අොළ අතිකතක පළපුරුේෙ    -   ලකුණු 30 
  කවනත් සුදුසුකම්     -   ලකුණු 15 
  සම්මුඛ පරීක්ෂණකේදී ෙක්වන කුසලර්ාවර්  -   ලකුණු 25 
 
 

ඉහර් පරිදි සුදුසුකම් ලැබුවන් භාෂා පරිවර්තක ර්නතුර සඳහා බඳවාගනු ලැකේ. බඳවාගනු ලබන්නන් වසර 

3ක පරිවාස කාලර්කට ර්ටත් වන අර්ර, පරිවාස කාලර් සාර්තකව අවසන් කරන අර්වලුන් ර්නතුකත 

පිහිටවූො සට බලපාන පරිදි සේීර කිරීමට කටයුතු කරනු ලැකේ.  

 

ර්නතුකත උසසේීම් හා අකනකුත් ප්‍රතිලාභ එම ර්නතුකත බඳවාගැනීකම් පරිපාටිර්ට අනුව සදු කරනු ලැකේ.  

 

පහර් ෙැක්කවන ආකෘතිර් අනුව A4 ප්‍රමාණර්ට සකසේ කර සම්ූණත කරන ලෙ අර්දුම්පත් 2024/07/20 දිනට 

කපර කේකම්, ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව, අංක 14, ආත.ඒ. ෙ කමේ මාවර්, කකාළඹ 04 

ලිපිනර්ට ලැකබන කසේ ර්ැපැේ මඟින් කර්ාමුකළ යුතු කේ.      

 

 

 

 

 

කේකම්, 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

මෘදුකාාංග/දෘඩාාංග කාමමකි තනතුරට බඳවාගැනීම - 2024 
 

ශ්‍රී ලාංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 
 
 
ශ්‍රී ලාංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාකේ ප්‍රධාන කාර්මාලකේ පවතින මෘදුකාාංග/දෘඩාාංග කාමමික  
තනතුකම පවතින පුරප්පාඩුව සඳහා අභයන්තර කාර්ම මණ්ඩලකර්න් සහ දැනට රාජ්‍ය කසේවකේ නිරත 
නිලධාරීන්කගන් අර්දුම්පත් කැඳවනු ලැකේ.  
 
කසේවකේ නියුක්ත කිරීකම් කකාන්කේසි :- 
 
කමම තනතුර සේීරර්. කසේවක අර්මසාධක අරමුදලට හා කසේවා නියුක්තර්න්කේ භාර අරමුදලට දාර්කත්වර් 
ලබයි. 
 
1.1. සුදුසුකම් :- 
 

1.1.1 බාහිර අර්දුම්කරුවන් සඳහා (පහත සඳහන් 1 කහෝ 2) 
 

1. උසසේ හා වෘත්ීමර් අධයාපනික කකාමිෂන් සභාව මඟින් පිළිගත් තාක්ෂණික/වෘත්ීමර් 
පුහුණු ආර්තනර්ක් මඟින් නිකුත් කරන ලද පසේවන මට්ටකම් (NVQ Level V) ජ්‍ාතික 
වෘත්ීමර් සුදුසුකමකට කනාඅඩු ව ෂර් ක්කෂේත්‍රර්ට අදාළ කාර්ම සාධනර් සඳහා වන 
සහතිකර්ක් ලබා තිබීම.  

 
1.1.2. අභයන්තර (පහත සඳහන් 1 කහෝ 2)  

 
1. ඉහත බාහිර අකප්ක්ෂකයින් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

 
1.2 වර්ස: අර්දුම්පත් භාරගන්නා දින වර්ස අවු : 45  ට කනාවැඩි වර් යුතුර්.  අභයන්තර අර්දුම්කරුවන් 

සඳහා ඉහත වර්සේ සීමාව අදාළ කනාකේ.   
 
 
1.3 කවනත් 

සිර්ලුම අකප්ක්ෂකයින්,  
i. ශ්‍රී ලාාංකික පුරවැසිර්කු වර් යුතුර්. 

 
ii. තනතුකම රාජ්‍කාරී ඉටු කිරීම සඳහා ශාරීරිකව හා මානසිකව නිකරෝගී වර් යුතුර්. 

 
iii. ර්හපත් චරිතර්ක් තිබිර් යුතුර්. 

 
වැටුප් පරිමාණර් :- 
 
 MA 2-1-2016 - (රු. 30,310 – 10 x300 – 7 x 350 – 4 x 495 – 20 x 660 – 50,940) 
 
 මීට අමතරව මූලික වැටුකපන් 25% දීමනාවක් හා ජීවන වර්දම් දීමනාව කගවනු ලැකේ.  
 
 



 
 
 
 
බඳවාගැනීකම් ක්‍රමර් :- 
 

 පහත දැක්කවන කරුණු ර්ටකත් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණර්කින් සුදුසු අර්වලුන් 
කතෝරාගනු ලැකේ.  

 
  අදාළ අතිකමක අධයාපන, වෘත්ීර් සුදුසුකම්   -   ලකුණු 30 
  අදාළ අතිකමක පළපුරුේද    -   ලකුණු 30 
  කවනත් සුදුසුකම්     -   ලකුණු 15 
  සම්මුඛ පරීක්ෂණකේදී දක්වන කුසලතාවර්  -   ලකුණු 25 
 
 
ඉහත පරිදි සුදුසුකම් ලැබුවන් මෘදුකාාංග/දෘඩාාංග කාමමික තනතුර සඳහා බඳවාගනු ලැකේ. බඳවාගනු 
ලබන්නන් වසර 3ක පරිවාස කාලර්කට ර්ටත් වන අතර, පරිවාස කාලර් සාර්මකව අවසන් කරන අර්වලුන් 
තනතුකම පිහිටවූදා සිට බලපාන පරිදි සේීර කිරීමට කටයුතු කරනු ලැකේ.  
 
තනතුකම උසසේීම් හා අකනකුත් ප්‍රතිලාභ එම තනතුකම බඳවාගැනීකම් පරිපාටිර්ට අනුව සිදු කරනු ලැකේ.  
 
පහත දැක්කවන ආකෘතිර් අනුව A4 ප්‍රමාණර්ට සකසේ කර සම්ූණම කරන ලද අර්දුම්පත් 2024/07/20 දිනට 
කපර කේකම්, ශ්‍රී ලාංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව, අාංක 14, ආම.ඒ. ද කමේ මාවත, කකාළඹ 04 
ලිපිනර්ට ලැකබන කසේ තැපැේ මඟින් කර්ාමුකළ යුතු කේ.      
 
 
 
 
කේකම්, 
ශ්‍රී ලාංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව. 
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