
වර්ෂ 2024ක් වූ මැයි මස 12 වැනිදා ඉරිදාදැන්වීම් 

අාපන අමා“ාංශය
න•න තා”ෂණ ”බඳ 

ආත•  ”ලා” ආයතනය
ෙ’ඨ “ෙය– අෂක () 

තනර සඳහා –ර“පා—
HM 1-3 කා–ඩය

ඉහත සඳහ තන“ර සඳහා ”””ක’ල’ – ලාංක 
රවැය ෙව ආයතනය ” අය”’ප’ කැඳව• 
ලැෙ•.

ස”—තරා’මක බඳවා ගැ”ෙ’ ’•ම සඳහා ආයතනෙ“ 
ෙව• අඩ”ය www.accimt.ac.lk ෙවත ””ෙසන. 

අ”ෂක ෙජනරා” සහ “ධාන ”ධායක “ලධා“,
න•න තා”ෂණ ””බඳ ආත•  ”ලා” ආයතනය
කබැ–ද, ෙමාරව.

ර : +94 (0) 112650838
        +94 (0) 112650569
ඊ ෙ’” : info@accimt.ac.lk 

ගෘහ ෙ—”කා ඇබෑ•
අ–” 50ට අ— කා”තාව ළමෙය බලා ගැ”ම සඳහා අව“”.

වැ•ප - ”. 40,000/-
ජයවධන ය, මහ•වර.

.ක. 071 9998782

  

 ””ක’ 

 බා“ර අය”’ක”ව” -

 අ–ාපන ””ක’ -

 (අ) අ–යන ෙපා” සහක ප– (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““,

  i. ංහල / ෙදමළ 

  ii. ගතය

  iii. ඉං“ භාෂාව 

    යන ”ෂයය ඇ“”ව ”ෂය හතර (04) කට ස’මාන ස“තව එකවර 
”ෂයය හය (06) සම’ව  —ම.

 (ආ)  අ–යන ෙපා” සහක ප– (උස— ෙපළ) ”භාගෙ““ අවම වශෙය 
”ෂයය “න” (සාමා— ෙපා” ප“”ෂණය හැර) සම’ව —ම.

 අ””තර අය”’ක”ව” -

 (අ)   “ාථ“ක ෙ”ය - –”ය ෙනාවන සහ –”ය ෙ—වා ගණය“ පහත ‘ආ’, 
‘ඇ’ සහ ‘ඉ’ සඳහ ”””ක’ ඇ ෙ—වක”ට ෙ’ සඳහා අය”’ කළ හැය.

 (ආ) අ–යන ෙපා” සහක ප– (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““,

   • ංහල / ෙදමළ

   • ගතය  

    යන ”ෂය ඇ“”ව ”ෂය (04) කට ස’මාන සාමා•ථය ස“තව 
ෙදවරකට ෙනාවැ• වාර ගණන ”ෂයය හය (06) ” සම’ව 
—ම.

   ප’ගණක වද සැක”ම / ය“” •යනය ”•බඳ තෘ”ය හා වෘ’”ය 
අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ” ””ගනා පාඨමාලාව” හරා —ම ෙහ– 
ෙවන’ ඒ හා සමාන ම”ටෙ’ “ණතාව අෙ•ක ”””ක’ වශෙය 
සලක• ලැෙ•.

 (ඇ)  “ණතා සංව•ධන අර“දෙ” ෙ—වකෙය— ෙලස —–ර ප’•’ ’’ය –“ 
අතර, එම ප’•’ වල —–ර කර• ලැබ “ය –“ය.

 (ඉ)   “ය“ත ”නට —•වාසනව —–ර ප’•මක යට’ ”’ෙස” අ–”” 05 ක 
අඛ–ඩ ස“•යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ ෙකාට –ය –“ය.

 වය— මාව -

  අ–”” 18ට ෙනාඅ— හා අ–”” 45 ට ෙනාවැ• අය ”ය –“ය. අ”තර 
අය”’ක”වට උප’ම වය— “මාව අළ ෙනාෙ“.

 වැ“ ෙ”තය හා වැ“ පමාණය -

 ””ක’

 අ–ාපන ””ක’ -
 (අ) අ–යන ෙපා” සහක ප– (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““,
  • ංහල / ෙදමළ
  • ඉං“ භාෂාව 
  • ගතය
  ඇ“”ව ”ෂය (04) කට ස’මාන සාමා•ථය ස“තව 

එ”වරක“ ”ෂයය (06)  සම’ව —ම.
 (ආ)  අ–යන ෙපා” සහක ප– (උස— ෙපළ) ”භාගෙ““ 

ය”ම ”ෂයයෙග (සාමා— ෙපා” ප“”ෂණය හැර) 
සම’ව තෘ”ය අ–ාපන පාඨමාලාව” හැ““ම සඳහා 
අව“ සාධන ම”ටම ලබා —ම.

 තාෂ—ක “ණතා / •ණතා -
  රජෙ“ ෙහ– රා’ ආයතනයක ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක 

ආයතනය ““ “මට “ය“ත වෘ’”ය ”ෙ’–යට 
අළව ““ “ම ෙහ– ෙ–ශන පැවැ’•ම ””බඳව අවම 
වශෙය අ–”” “න (03) ක පළ”–ද” ලබා —ම.

 වය— මාව -

  අ–”” 18ට ෙනාඅ— හා අ–”” 45 ට ෙනාවැ• අය ”ය –“ය. 
අ”තර අය”’ක”වට උප’ම වය— “මාව අළ ෙනාෙ“.

 වැ“ ෙ”තය හා වැ“ පමාණය -

  ””ක’

 අ–ාපන ””ක’ - 
 බා“ර අය”’ක”ව” -

  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ” ””ග’ 
”•ව”—ලය ඕනෑම ”ෂය ”ෙ’–යකට අළව 
උපා“ය” ලබා —ම සමග උපා“ය ලැ—ෙම ප” රජෙ“ 
ෙදපා•තෙ’“වක / සං—ථාවක / ම–ඩලයක ෙහ– ””ග’ 
වාජ ආයතනයක අළ ”ෙ’–යක අවම වශෙය එ” 
අ–”–දක පළ”–ද” ලබා —ම.

 අ””තර අය”’ක”ව” -

 (අ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ” ””ග’ 
”•ව”—ලය ඕනෑම ”ෂය ”ෙ’–යකට අළව උපා“ය” 
ලබා —ම සමග උපා“ය ලැ—ෙම ප” අළ ”ෙ’–ෙය“ 
“කළමනාකරණ සහකාර” (තා”ෂණ) ෙ—වා ගණෙ“ 
තන“රක අවම වශෙය වසර එක (01) ක ස“•යක ෙ—වා 
කාලය” ස’—•ණ කර —ම. 

ෙහ–
 (ආ)   අළ ”ෙ’–ෙය“ “කළමනාකරණ සහකාර (තා”ෂණ) 

ෙ—වා ගණෙ“ II වන ෙ”ෙ“ තන“රක වසර (05) ක 
ස“•යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර —ම. 

  වය— මාව -

  අ–”” 22 ට ෙනාඅ— හා අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය. 
අ”තර අය”’ක”වට උප’ම වය— “මාව අළ ෙනාෙ“.

  වැ“ ෙ”තය හා වැ“ පමාණය -

  ස’—•ණ ”වද’ත ඇ“ළ’ව උ“පැන සහකය, අෙන—’ අළ අ–ාප“ක හා 
වෘ’”ය ”””ක’ සහක, ෙ—වා සහක වල ”ටප’ සමග ” ෙනාවන “•ෙ–ශකය 
ෙදෙදෙන—ෙ” න’ හා •”නය ස“තව සක— කල අය”’ප–ය  •යාප”ං— තැපෑෙල, 
සභාප, “/ස “ණතා සංව•ධන අර“දල, ““ණතා ”යස”, 7 වන මහළ, අංක 
354/2, ඇ””“ගල මාවත, ෙකාළඹ 05 යන •”නයට 2024 ““ මස 12 ”නට ෙපර 
ලැ—මට සැලැ—”ය –“ය. තැපෑෙ”“ අ—ථානගත වන ෙහ– “මාද • ලැෙබන අය’ප’ 
””බඳව /ස “–ණතා සංව•ධන අර“දල වග •ය• ෙනාලැෙ•. අය’ප’ 
භාරග”නා අවස” ”නයට ප”ව ෙමම ආයතනයට ලැෙබන අය’ප’ 
““”ෙ’ප කර• ලැෙ•. අළ අය”’ප’ බහා’ කවරෙ“ ව’පස ඉහළ ෙකළවෙ• 
අය”’ කර• ලබන තන“ර සඳහ කළ –“ය. 

සභාප“, 
/ස “–ණතා සංව•ධන අර“දල. 
““–ණතා ”යස”, 7 වන මහළ, 
අංක 354 / 2, ඇ””“ගල මාවත, ෙකාළඹ 05.

රකථන : 011-2507815                                    ”නය : 2024-05-07

ෙවන’: 

සෑම ඉ”’ ක”ෙව” ම,

I. – ලංකාෙ“ රවැෙය— ”ය –“ය. 

II.  තන“රට පැවෙරන කා•ය මැන” ඉ•“ම සඳහා ෙම ම ”ව”ෙ ඕනෑම “ෙ–ශයක 
ෙ—වය “ම සඳහා අව“ වන කා”ක හා මානක ෙය–”තාවෙය –”ත ”ය –“ය.

III. ”–’ට ච’තෙය –”ත ”ය –“ ය.

IV.  ෙමම තන“” —–ර තන“” වන අතර, ෙ—වක අ•ථසාධක අර“දලට සහ ෙ—වා 
“–”ක”ෙ” භාරකාර අර“දලට ““ක’ ලබ”. 

V.  ඉහත වැ•“ වලට අමතරව රජය ” අ•මත ”වන ”යද’ “මනාව සහ ”ෙ•ෂ “මනා 
ෙගව• ලැෙ•. 

VI.  රා’  ෙ—වෙ“ / සං—ථාවල / ”ව—ථා”ත ම–ඩල වල ෙ—වෙ“ “–“ අය”’ක”ව 
තම අය”’ප’ අළ ආයතන “ධා” මා•ගෙය ෙයා“ කළ –“ය.

VII.  ස’“ඛ ප“”ෂණ සඳහා කැඳ•’ ප’•’ බලධරයා ” ග• ලබන ”රණ අ•ව ” 
කර• ලබ”. 

 ””ක’ 
 බා“ර අය”’ක”ව”-

 (අ)  අ–ාපන ””ක’ -
   ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ” ””ග’ 

”•ව”—ලය වාජ ”—ව / ආ•–ක ”—ව / ”ාපාර 
ප’පාලනය / කළමනාකරණය උපා“ය” සමඟ ප•චා’ 
උපා“ය” ෙහ– ””ග’ වෘ’”ය ආයතනයක ආ•ත 
සාමා“ක’වය ලබා —ම

සහ
 (ආ)  පළ”–ද-
   උපා“ ”””ක’ ලබා ගැ”ෙම ප”ව රා’ සං—ථාවක, 

”ව—ථා”ත ම–ඩලයක ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක 
අංශෙ“ ආයතනයක කළමනාකාර ම”ටෙ’ තන“රක 
අවම වශෙය වසර 15 ක පළ”–ද” —ම.

 අ””තර අය”’ක”ව”-

  “කළමනාකාර” ෙ—වා ගණෙය“ I වන ෙ”ෙය“ අවම 
වශෙය වසර 5 ක අළ ”ෂය ”ෙ’–ෙය“ ස“•යක ෙ—වා 
කාලය” ස’—•ණ කර —ම. 

 වය— මාව -

  වයස අ–”” 40ට ෙනාඅ— හා අ–”” 55 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය. 
අ”තර අය”’ක”ව සඳහා උප’ම වය— “මාව බල 
ෙනාපා”.

 වැ“ ෙ”තය හා වැ“ පමාණය -

අ–ාපන අමා“ාංශය
/ස “ණතා සංව•ධන අර“දල

තන” –ර“පා—
අාපන අමා“ාංශය යටෙ’ පව“න /ස “–ණතා සංව•ධන අර“දෙ” පහත සඳහ” තන“” –ර“පා— ”ර•ම සඳහා 

””ක’ ස–රා ඇ“  – ලංකාෙ“ –රවැ’ය”ෙග” අය’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

 1. ෙ—වා ගණය : ෙ’ඨ කළමනාකාර (HM 1-1)
 තනර : සාමා—ා“කා“ තන” සං“ාව- 01

 2.  ෙ—වා ගණය : ක—’ඨ කළමනාකාර (JM 11)

 තනර : වැඩසටහ” “ලධා“     තන” සං“ාව- 02

 3)  ෙ—වා ගණය : කළමනාකරණ සහකාර - තාෂණ 
    තනර : –““ උපෙ–ශක            තන” සං“ාව -01

 4)  ෙ—වා ගණය : කළමනාකරණ සහකාර (තාෂ—ක ෙනාවන) 
    තන” නාමය : කළමනාකරණ සහකාර         තන” සං“ාව -02

 ආයතනය ඉහළ වැ“ සමග 

’ බඳවා ග”
අදම අය”’ කර  ෙහ– 

 වැ“ ”“–ධ 
සනාමවල ෙකාට—ක”ෙව— වන.

වැ• ”—තර සඳහා අමත”න ෙහ–  074 288 0163

–•යා අව—ථා

ඇබෑ•
ෙකා” ප’“ කා• 
ඔපෙ•ට•, වැ•“ සාක–ඡා 
කළ හැක.
”ම’  077-7880297
             071-4837494

ඊ— ෙව— ෙර• ”— 
(––.) සමාගම

ෙල–ෙහ–• ආ•යා ණය අර“දල
ක“’ඨ කළමනාකාර - ෙතාර” තාෂණ “ලධා“ තනර 
ෙල–ෙහ–• ආ•යා ණය අර“දෙ” ක“’ඨ කළමනාකාර - ෙතාර” තාෂණ “ලධා“ තනර සඳහා 
පහත සඳහ  ”””ක’ සරා ඇ – ලාංක රවැයෙග අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•. 

 ක“’ඨ කළමනාකාර - ෙතාර” තාෂණ “ලධා“ - තන” (01) 
01. අාපන ””ක’ හා ෙ—වා පළ–”–ද
 (i).  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ” ””ග’ ෙතාර“” තා”ෂණය ””බඳව 

උපා“ය / ප’ගණක ”— උපා“ය ෙහ– තන“රට අළ ”ෂය ”ෙ’–ෙ“ ෙවන’ උපා“ය”
ෙහ–

 (ii).  ෙතාර“” තා”ෂණ ”ෂයට අළව තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ” 
””ගනා ලද කා•“ක / වෘ’”ය ““ ආයතනය “—’ කරන ජාක වෘ’”ය 
—සලතාවය“ (NVQ) හ’වැ“ (07) ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහකය” ලබා 
—ම 

ෙහ–
 (iii).  ෙතාර“” තා”ෂණ ”ෂයට අළව තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ” 

””ගනා ලද කා•“ක / වෘ’”ය ““ ආයතනය “—’ කරන ජාක වෘ’”ය 
—සලතාවය“ (NVQ) හයවැ“ (06) ම”ටමට ෙනාඅ— ම”ටමක “•ණතා සහකය” 
ලබා —ම  

සහ
   ”””ක’ ලබා ගැ”ෙම ප” රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත 

ආයතනයක ෙහ– ෙපෟ–ග•ක අංශෙ“ අවම වශෙය අළ ”ෙ’– ෙය“ වසර පහ (05) ක 
පළ”–ද” ලබා —ම

ෙහ–
 (iv).  ෙතාර“” තා”ෂණ ”ෂයට අළව තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ” 

””ගනා ලද කා•“ක / වෘ’”ය ““ ආයතනය “—’ කරන ජාක වෘ’”ය 
—සලතාවය“ (NVQ) ප—වැ“ (05) ම”ටමට ෙනාඅ— ම”ටමක “•ණතා සහකය” 
ලබා —ම 

සහ
   ”””ක’ ලබා ගැ”ෙම ප” රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත 

ආයතනයක ෙහ– ෙපෟ–ග•ක අංශෙ“ අවම වශෙය අළ ”ෙ’– ෙය“ වසර දහය (10) ක 
පළ”–ද” ලබා —ම.

  (ෙපෟ–ග•ක අංශෙ“ ෙ—වා පළ”–ද ද ෙම““ සැල”ලට ග• ලැෙ•.)
 වය— මාව : අ–”” 22-45

 (’නටම’ රා’ ෙ—වෙ“ “–“ —ව සඳහා වය— “මාව අළ ෙනාෙ“.)
 වැ“ පමාණය :

 JM 1.1
 ” : (42,600/= - 10×755/= - 18×1,135/= – 70,580/=)
  ” : 65,400/- ක ය— “මනා ස“ත ”•ක වැ•“ ”යවෙර“ තබන අතර, ව’ වර රජය ” 

අ•මත අ“—’ ය—ම “මනා ද ““ ෙ“.
 ෙපා ෙකා”ෙ–’

 ෙමම තන“ර —–ර තන“ර” වන අතර, වසර 03ක ප’වාස කාලයකට යට’ ය.  
  ෙ—වක අ•ථසාධක අර“දලට ෙ—වකයා ” 8% ක යක “දල” ෙග”ය –“ අතර, අර“දල 

” 16% ” ෙගව• ලැෙ•. ෙ—වා “–”කයෙ” භාර අර“දලට, අර“දල ” 3% ක යක 
“දල” ෙගව• ලැෙ•. ෙමයට අමතරව වා•“ක “සාද “මනාව සහ මාක “වාහන “මනාවට 
““ක’ ලබ”.

  ඉහත සඳහ ”””ක’ සරා ඇ අය”’ක”ව ය අය”’පත පහත සඳහ •”නයට 
2024.05.22 වැ“ ”න ෙහ– ඊට ෙපර ලැ ෙබන ෙ— •යාප”ං— තැපෑෙල පහත සඳහ ෙ”ඛනවල 
ඡායා ”ටප’ද සමඟ පහත •”නයට එ”ය –“ය. තවද ෙමම සහක ප’වල “””ටප’ ස’“ඛ 
ප“”ෂණෙ““ අ“වා•යෙය ඉ”’ප’ කළ –“ය.

 1. උ“පැන සහකය
 2. අ–ාපන සහක 
 3. ෙ—වා සහක  
 4. මෑතක“ ලබාග’ ච’ත සහක 02
පාලන භාරකාර, 
ෙල–ෙහ–• ආ•යා ණය අර“දල, 
අංක: 100 3/2, –ම’ ’ත’පල’ ඒ. ගා•න• මාවත, 
ෙකාළඹ - 02.
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