
වර්‍ෂ 2021ක් වූ අග�ෝස්තු මස 08 වැනිදා ඉරිදාදැන්වීම් 

     

ෙකාළඹ ”•ව”—ලෙ“, ෛව– ”— ප•චා’ උපා“ ආයතනය (PGIM) ””, පහත සඳහ” තන“” සඳහා යථා ෙය–” ප’” ”””ක’ල’  අයව—” ෙව“” 2021-08-23 
වන ”න දවා අය”’ප’ භාරග ලැෙ•.

01. තන“ර : තා“ණ ලධා“ (ෙතාර“” හා සෙ“දන තා“ණය - ICT) තන“” 01

 ””ක’  : (i) ඕනෑම ”ෂය ධාරාව•” අෙපාස (උ/ෙපළ) ”භාගය, එකම වතාවක“, ”ෂයය” “න•” (03) සම’ •ම.

සහ

    (ii)  ෙතාර“” ස”“ෙ“දන හා බමා– තා“ණෙ“දය / ෙතාර“” තා“ණය ෙහ– සමාන ෙ”–ය•”, ””ග’ ආයතනය•” ෙහ– තෘ”ය 
හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග ලබන තා“—ක/ කා•“ක/ වෘ’”ය අ”ාස ආයතනය•” “—’ කර ලැ“ ජා“ක 
වෘ’”ය —සලතා (N.V.Q.) 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය ලබා “—ම.

   ෙතාර“” හා ස”“ෙ“දන තා“ණය (ICT) ””බඳ ෙ—වා—ථ පළ–”–ද ස“ත අය හට ““ඛතාවය දව ලැෙ•.

 වයස     :   වයස අ–”” 18 ට ෙනාඅ— සහ අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය.

 ෙත–රාගැ”ම  :  •”ත සහ/ ෙහ– “ාෙය–“ක ප““ණය සහ ස’“ඛ ප“ෂණය ම“”.

 වැ• ප’මාණය :  ”. 31,625 - 7x300; 10x355-37,275 මසකට 2020-01-01 ”නට (U MT 1 (III))

2. තන“ර :  තා“ණ ලධා“ (“” –“) - තන“” 01

 ””ක’  : (i) ඕනෑම ”ෂය ධාරාව•” අ.ෙපා.ස (උ/ෙපළ) ”භාගය ”ෂයය” “න•” (03) සම’•ම

සහ

    (ii) (අ)  පා••ෙ’”“ව ”” ස’මත කර ලැ“ පනත ම“” —ථා”ත ”ව—ථා”ත ආයතනය•” ෙහ– තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග ලබන ආයතනය•” ලබාග’ ”––තය සහ  ””• සංෙ–ශ/ ”––තය/ බමා– ෙහ–  “” –“ –”ප”ම 
””බඳ ජා“ක වෘ’”ය —සලතා (N.V.Q.) 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය ලබා “—ම

ෙහ–

      (ආ)  ””ග’ ආයතනයකක “” –“ වැඩ ””බඳ එ වසරක පළ–”–දද ස“තව වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග 
ලබන –•“ම’ ආයතනයක “” –“ වැඩ ””බඳ එ වසරක පළ–”–ද ද ස“තව තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව 
”” ඉහත ii (අ) “ සඳහ” ”””ක’ වලට සමාන ”””ක’ ෙලස ””ග ලබන “” –“ –”ප”ම ෙහ– ”––’ සහ ””• සංෙ–ශ / 
”––’/ බ මා– ෙහ– “” –“ –”ප උප”ම ””බඳ ෙ’–ෙ“ තා“—ක/ කා•“ක ”””ක’ ලබා “—ම.

 වයස     : අ–”” 18 ට ෙනාඅ— සහ අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය.

 ෙත–රා ගැ”ම  :  •”ත සහ/ ෙහ– “ාෙය–“ක ප““ණය සහ ස’“ඛ ප““ණය ම“”.

 වැ• ප’මාණය : ”. 31,625 - 7x300; 10x355-37,275 මසකට 2020-01-01 ”නට (UMT 1(III))

3. තන“ර   :  තා“ණ ලධා“ - ෙ”—ය II කඩය "අ" (තා“ණෙ“දය සඳහා තන“” 03 ” සහ ෛව– රසායනාගාරය සඳහා තන“” 
01)

 ””ක’  : (I) ජා“ක තා“ණෙ“ද •“ෙල–මාව (NDT) ෙහ– සමාන ”””ක’

ෙහ–

     (II) ඉං“ෙ”” ”—ව ””බඳ උස— ජා“ක •“ෙල–මාව (HNDE)

ෙහ–

     (III) අ—ළ ෙ’–ෙ“ (තා“ණෙ“ද/ ෛව– රසායනාගාර) උස— ජා“ක •“ෙල–මාව (HND)

ෙහ–

     (IV)  අ—ළ ෙ”–ෙ“ (තා“ණෙ“ද/ ෛව– රසායනාගාර) එ (01) වසරක පළ–”–දද සමග ””ග’ ආයතනය•” ලබාග’ අ—ම තර“” වසර 
ෙදකක (02) •ණකා–න අ—ළ ෙ’–ෙ“ (ෛව– රසායනාගාර)  •“ෙල–මාව

 වයස     :  අ–”” 45 ට ෙනාඅ—

 ෙත–රා ගැ”ම  :  “ාෙය–“ක ප““ණය සහ ස’“ඛ, ප““ණය ම“”

 වැ• ප’මාණය  :  ”. 35,145-7x355; 9x495-42,085 මසකට 2020.01.01 ”නට (UMT1 (II))

අය”’ප’ ෙෆ–රම, සහ අ—ළ ”—තර ෛව– ”— ප•චා’ උපා“ ආයතනෙය් (PGIM) “ ෙව• අඩ”ය වන https://pgim.cmb.ac.lk ෙව“” බාගත කරගත හැ•ය.

“ ප’” ස’•ණ කරන ලද අය”’ප’, අ—ළ සහ“කප–වල සහ“ක කළ ”ටප’ද සමග recruitment@pgim.cmb.ac.lk යන ”––ු’ තැපැ” •”නයට 
ෙයා“•“ම ෙහ– ෙකාළඹ 07, මහාචා•ය න”ද—ස ෙක–—ෙගාඩ මාවෙ’ අංක 160 “, ෛව– ”— ප•චා’ උපා“ ආයතනෙ“, “ෙය–’ ෙ”ඛකා“කා“ ෙවත •යාප”ං— 
කළ තැපෑෙල” එ•ම ෙගනැ”’ භාර“ම ෙහ– 2021-08-23 වන ”නට ෙහ– ඊට ෙපර ” කළ –“ය. ඉ”—’ කරන තන“ර ඊෙ’” •”නෙ“ ”ෂය —•ෂ ය ෙලස හා •”කවරෙ“ 
ව’පස ඉහළ ෙකළවෙ• සටහ” කළ –“ය.

අය”’ක”ව” ෙක“ ලැ”—“ගත •“ෙ’ අ”“ය, ෛව– ”— ප•චා’  උපා“ ආයතනය (PGIM) ස“ය.

අය”’ප’ භාර ග”නා අවසාන ”නයට ප”ව ලැෙබන අය”’ප’ ””බඳව සලකා බල ෙනාලැෙ•. අස’•ණ අය”’ප’ සහ “ය“ත ආකෘ“යට අ’ලව සක— කර 
ෙනාමැ“ අය”’ප’ භාර ගැ”ම ““ෙ”ප කර ලැෙ•.

අ“ක,
ෛව– ”— පචා’ උපා“ ආයතනය,
අංක 160, මහාචා•ය න”දස ෙක–ෙගාඩ මාවත,  ෙකාළඹ 07.
2021-08-08 

–ර“පා—

ෛව– ”— පචා’ උපා“ ආයතනය (PGIM)
ෙකාළඹ ”ව”—ලය

වා’මා•ග අමා“ාංශය

මහවැ ජල ”රතතා ආෙය–ජන වැඩසටහන - (MWSIP)

අර“ද” “භවය : ආයා• සංව•ධන බැං—ව (ADB)

මහවැ• ජල ”ර“තා ආෙය–ජන වැඩසටහන ය මහවැ• බකා•ය සංව•ධන වැඩසටහෙ” “ධාන සැල”ෙම“ ෙකාටස වන අතර, 
ෙමය වා’මා•ග අමා“ාංශය ”” “යා’මක ෙකෙරෙ“ ආයා සංව•ධන බැං—ෙ“ (ADB) ණය අර“ද” ව•” හා  ලංකා රජය 
”” ලබාෙද ලබන අර“ද” ව•” වන අතර, ව•ෂ 2024 “ ස’•ණ •“මට අෙ““තය.

අය”’ප’ :
පහත සඳහ” තන“” ෙකා”–ා’ පදන“” ”ර•ම සඳහා යථා ප’” ”””ක’ල’  ලාං•ක –රවැය” ෙව“” අය”’ප’ කැඳව 
ලබන අතර, ස’•ණ ”ව ද’ත සමග අ–ාප“ක, වෘ’”ය ”””ක’ හා පළ–”–ද ස’බ”ධ සහ“කවල ”ටප’ සමග ”“ ෙනාවන 
“•ෙ–ශකය” ෙදෙදෙන—ෙ” ඇම“’ ”—තර ස“තව, පහත සඳහ” •”නය ෙවත 2021.08.23 ”නට ෙපර ලැ—මට සැලැ—”ය –“ය. අ—ළ 
අය”’පත බහා’ කවරෙ“ ව’ ඉහළ ෙකළවෙ• අය”’ කර ලබන තන“ර සඳහ” කළ –“ය.

 වැඩසටහ” අෂ,
 මහවැ ජල ”රතතා ආෙය–ජන වැඩසටහන,
 අංක 493-1/1, ”. . ජයා මාවත,
 ෙකාළඹ 10.
 නැතෙහා’, hr.mwsip@gmail.com ෙවත අ—ළ ෙ”ඛන ඊෙ’” කළ හැක.

ඉහළම ”””ක’ හා පළ–”–ද මත ෙක“ ලැ”—“ගත කර ලබන අය”’ක”ව” ස’“ඛ ප“ෂණය සඳහා කැඳව ලබන අතර, 
ෙත–රා ගැ”ම —සලතා මත ” ෙකෙ•. එෙ— ෙහ””, බඳවා ගැ”ෙ’ “යාප“පා“ය ෙකෙර“ ය’ බලපෑ’ ” •“ම ෙහ– “ෙය–ජනය” 
” •“ම අ—ළ අය”’පත ““ෙ”ප •“මට ෙ’“ ”ය හැක. ”•ක ”””ක’ සනාථ •“ම සඳහා අ—ළ සහ“කවල  ”ටප’ අය”’පත 
සමග අ“ණා “–ය –“ අතර, ය—ම අස’•ණ අය”’ප’ ““ෙ”ප  ෙකෙ•. රා’ ෙ—වෙ“ / ”ව—ථා”ත ම–ඩලවල / සං—ථාවල 
හා අෙන—’ රා’ ආයතනවල ෙ—වෙ“ “–“ අය”’ක”ව”, තම අය”’ප’, අ—ළ ආයතන “ධා” ම“”  ෙයා“කළ –“ෙ“. එම ආයතන 
“ධා”” ”” අ—ළ අය”’ක” ෙමම තන“රට ෙත–රාගත ෙහා’ •ණ කා–නව ’නට දරන තන“’” “දහ— කළ හැ•ද ය”න සඳහ” 
කළ –“ය.

තන“” හා –•යා ”—තරය ”””ක’ හා පළ–”–ද

01.   ෙ’ඨ ඉඩ’ පවරා ගැ”ෙ’ හා නැවත පං— •“ෙ’ 
ලධා“ (PS-5)

–•යා ”—තරය

   ඉඩ’ පවරා ගැ” ෙ’ හා නැවත ප”ං— •“ෙ’ කට–“ ස’බ”ධ “මාද •’ ” 
ෙනා•මට වගබලා ග““” “•”’ඨ කාල“මාව “ළ“ ”ාපෘ“ය ස’•ණ 
•“ම සඳහා •ණ සහෙය–ගය ලබා“ම.

    ඉඩ’ පවරාගැ”ම හා නැවත ප”ං— •“ම, ආරෂක ”මෙ“දය” ස’බ”ධ 
ය— කට–“ ” •“ම හා නැවත ප”ං— කළ ජනතාවෙ” තෘ““ය ”—ස අ—ළ 
ප”ං— •“’ සැල”’ කළ ප’” ස’•ණ •“ම.

   ”ාපෘ“ය ස’බ”ධව අ—ළ ජනතාව ’ව’ •“ම හා ”ාපෘ“ෙ“ ““ඵල 
ව•” උප’ම ““ලාභ ලබාගැ”ම ””බඳ පහ— “ම.

    නැවත ප”ං— •“’ “යා’මක •“ෙ’ සැල”’ හා ”වෙන–පාය ““—ථාපනය 
•“ෙ’ සැල”’ ස’බ”ධ කට–“ අවස” •“ම සඳහා සමාජ ආ•–ක 
ස”ෂණ ” •“ම.

02.   ෙ’ඨ ප’සර හා “යා’මක •“ෙ’
       ලධා“ (PS-5)

–•යා ”—තරය :

     ”ාපෘ“ “ෙ–ශවල ප’සරය ස’බ”ධව ”ාපෘ“ය “යා’මක •“ෙ’“ 
ඇ“ ”ය හැ• සෘණා’මක බලපෑ’ “— •“ම ෙහ– අ—•“ම සහ“ක •ම, 
වන”• කළමනාකරණ සැලැ—ම සහ ” ගැන”• අවම •“ෙ’ යා”–ණය 
“යා’මක •“ම හා ප’සරෙ“ ආරෂාව සහ“ක ෙකාට ”ගැන”• ඇ“ 
•මට ෙ’“ ෙසායා සහන ලබා“ම.

     ”ගැන”• සඳහා ””ය’ ෙය“ෙ’ යා”–ණය “යා’මක •“ම, ප’සරය හා 
අ”ෂණ අංගය” ෙකෙර“ වන සෘණා’මක බලපෑ’ අවම •“ම අ”ෂණය 
•“ම, ප’සර •”ෙ”ඛන (ප’සර අ”ෂණ වා•තා ආ”ය) පව’වා ගැ”ම හා 
ප’සර ’ව’ භාවය ස’බ”ධ වැඩසටහ” පැවැ’•ම.

   ”ාපෘ“ “ෙ–ශ ඇ“ළත වන”• කළමනාකරණ සැලැ—ම සාධාර“තව “යා’මක 
•“මට පහ”ක’ සැල“ම සඳහා තාෂණ ෙතාර“” හා “•ෙ–ශ ලබා “ෙ’ 
වග–ම දරන අතර, වන”• ආරෂණය සහ“ක ෙකෙර“” ”ාපෘ“ය ”” 
අාවර—ත “ෙග––ය “ෙ–ශෙ“ වන”• ”ාපෘ“වල සෘණා’මක බලපෑ’ අවම 
•“ම; සහ අ—ළ “ෙය–’ායතන හා “ජාව” අතර ධනා’මක හා ශ“ම’ 
අ”ත• ––ගල සබඳතා සංව•ධනය ෙකාට පව’වා ගැ”ම.

03.  ෙ’ඨ සැල”’ –” (PS - 5) 

–•යා ”—තරය :

    ”ාපෘ“ තාෂණ කා•ය ම–ඩලෙය“ ෙයා“ව සඳහා ද’ත ස“—ය” පව’වා 
ගැ”ම

   ඉඩ’ පවරාගැ” ෙ’ හා ඉ”•“ෙ’ අ”ෂණ කට–“ සැල”’ •“ම, “•මාණය 
•“ම ස’බ”ධව තාෂණ කා•ය ම–ඩලයට සහාය •ම.

  ”ාපෘ“ය සඳහා “ස’පාදන සැල”’ සක— •“ම.

  යාව’කා–න කළ ද’ත ස“”ය හා “ෙ”ඛන –—තකාලය පව’වා ගැ”ම.

04.  ෙ’ඨ ස”ෙ“දන ලධා“ 
         (PS - 5)

–•යා ”—තරය :

     අ—ළ පා•ශවක”ව”, “ජා සාමා“කය” / නායකය” හා අෙන—’ උන””ව 
දවන පා•ශවය” අර““ කරග““” –—•’ හා ’’ව’ •“’ ” 
කළ –“ අතර, ඔ–” ෙවත, බලපෑ’ ”ව ඇ“ ජනතාව, ”ාපෘ“ “ෙ–ශවල 
ප”ං—ක”ව” හට වැඩසටහන ම“” ලැෙබන ““ලාභ ””බඳව පැහැ”• ෙකාට 
ඔ–”ෙ” සහෙය” ඒවා “යා’මක •“මට කට–“ කළ –“ය.

     “ජාව”, පා•ශවක”ව”, ෙකා”–ා’ක”ව” හා අෙන—’ උන””ව දවන 
පා•ශවක”ව”ද ඇ“ළ’ව අෙන—’ ජනතාව ෙවත ස”“ෙ“දන වැඩසටහ” 
“””, ඔ–”ෙ” සහෙය–ගය හා උපකරණ ලබා ගැ”ම සඳහා ’ව’ •“’ 
“””  වැඩසටහෙන” ලබාගත හැ• ““ලාභ ””බඳව ’ම ලබා “ම.

   ෙමම ”ාපෘ“ය “”” පළාතට හා ජා“යට ලැෙබන ““ලාභ ස’බ”ධව ”—තර 
ප—කා, ••ෙය– “ප රා“ හා සමාන ෙ”ඛන  සංව•ධනය •“ම.

   ඉහ“” “•”’ඨ වැ•“වලට අමතරව, MSD ච”ෙ”ඛ අංක 01/2019 “කාරව ”වන ”යද’ “මනාවද ෙගව ලැෙ•.

ෙපා” ෙකා”ෙ– 
01. අය”’ක”ව” වයස අ–”” 64 කට අ— ”ය –“ය.

02.  ය—ම “ලධා“”, අ—ළ රජෙ“ සං”ධාන හා අෙන—’ “ෙය–’ායතන සමග සහෙය–“ෙය” හා ස’බ””කරණෙය” තම රාජකා“ 
ඉ••“ම අෙ“ෂා ෙකෙ•.

03.  ලංකාෙ“ ”කළ ”ෙ–ශ අර“ද” ෙයද— ”ාපෘ“වල ෙ—වය •“ෙ’ පළ–”–ද ස“ත•ම අමතර වා සහගත ව ඇත.

04.  ෙමම තන“” සඳහා ඉං“ භාෂා “•ණ’වය, රජෙ“ ෙර•ලා ස’බ”ධව ”–””තාවය හා ප’ගණක සාෂරතාවය අ“ාව“ 
•වාව“තා ෙ“.

05.  ප’ •“ම, ”•කව, වසර එක සඳහා ෙකා”–ා’ පදන“” වන අතර, කා•ය සාධනය හා වැඩසටහෙ” / ”ාපෘ“ෙ“ අව“තා මත 
වා•“කව අ—’ කළ හැක.

06.  රජය අමත කළ වැ•“ ප’මාණය”, “මනා ස“තව, අංක 01/2019 දරන කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛය හා ප” සංෙශ–ධන 
“කාරව ෙගව ලැෙ•. (http://www.tveasury.gov.lk)

ෙ”ක’,
වා’මා•ග අමා“ාංශය.

ඇබෑ•“

   පහත සඳහ” ”””ක’ (PS - 05 සඳහා) 
අංක 01/2019 දරන කළමනාකරණ ෙ—වා 
ෙදපා•තෙ’”“ (MSD) ච”ෙ”ඛය 
“කාරව ෙ“.

1)   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව 
”” ””ග’ අ—ළ  ෙ’–ෙ“  “ථම 
උපා“ය සා•ථකව ස’•ණ •“ම

ෙහ–

       ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව 
”” උපා“යට සමාන බවට ””ග’ 
ෙවන’ ”””ක’

ෙහ–

     ””ග’ වෘ’”ය ආයතනයක අ—ළ 
ෙ’–ෙ“ ආ•ත සාමා“ක’වය / සමාන 
වෘ’”ය ”””ක’

ෙහ–

        තෘ””ක හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” 
සභාව ”” ””ග’ තාෂණ / වෘ’”ය 
–“ ආයතනය•” “—’ කළ 
තාෂණ ෙ’–ෙ“ තන“රකට අ—ළව 
ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 7 තලයට 
ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය ලබා “—ම

සහ

       අව“ ” ෙ•ෂඥතා ෙ’–ෙ“ අවම 
වශෙය” වසර 06 ක පළ–”–ද.

2)   තෘ””ක හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” 
සභාව ”” ””ග’ තාෂණ / වෘ’”ය 
–“ ආයතනය•” “—’ කළ 
තාෂණ ෙ’–ෙ“ තන“රකට අ—ළව 
ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 6 තලයට 
ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය ලබා “—ම.

සහ

      අව“ ” ෙ•ෂඥතා ෙ’–ෙ“ අවම 
වශෙය” වසර 11 ක පළ–”–ද

3)   තෘ””ක හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” 
සභාව ”” ””ග’ තාෂණ / වෘ’”ය 
–“ ආයතනය•” “—’ කළ 
තාෂණ ෙ’–ෙ“ තන“රකට අ—ළව 
ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 5 තලයට 
ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය ලබා “—ම.

සහ

      අව“ ” ෙ•ෂඥතා ෙ’–ෙ“ අවම 
වශෙය” වසර 16 ක පළ–”–ද.

වැ•“ තලය :   PS - 5 - ””ය” 105,000.00 - 
                        ””ය”    113,000.00


