
වර්‍ෂ 2021ක් වූ පෙබරවාරි මස 07 වැනිදා ඉරිදාදැන්වීම් 

”ාපෘ“ —තරය :-
01.  ෙකාළඹ ජා“”තර  නගර ”ාපෘ“ය (වරාය නගර ”ාපෘ“ය) “යා’මක •“ම සඳහා 

නාගක සංවධන හා “වාස අමා“ාංශය (– ලංකා රජය ෙව•ෙව”), නාගක සංවධන 
අ“කාය (UDA) සහ CHEC Port City Colombo Pvt. Ltd.(”ාපෘ“ සමාගම) යන 
පාෂව “න අතර ෛපා•”ක “””ම” අ’ස” තබන ල“. ෙමම ෛපා–”ක “””ම 
යටෙ’, – ලංකා රජයට ”ශාල වග–ම” පැවෙ. – ලංකා රජය ෙවත පැවෙරන වග–’ 
ස’බ””කරණ, කළමනාකරණය, ““”ෂණය සහ අ””ෂණය සඳහා අමා“ාංශය ”’” 
”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකකය” ”“•වන ල“.

02.  ”ර•මට “ය“ත –ර“පා—ව පව“න තන“ර:-

තන“ර
–රපා—ව 

පව“න තන“” 
සං“ාව

01/2019 චෙ”ඛය 
අ•ව වැ කාඩය

1. “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂක (”“) 01 PS-2
2. “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂක (අෙල”) 01 PS-2
3. “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂක (සැල”’) 01 PS-2
4. ෙතාර“” තා”ෂණ ”ෙ•ෂඥ 01 PS-3
5.  ෙ’’ඨ ඉං“ෙ””(MEP) යා”ක, ඉං“ෙ”” 

සහ ජලනළ
01 PS-3

6.නගර “මාණක” 01 PS-4
7. ”“ “ළධා“ 01 PS-6
8. තා”ෂණ “ලධා“ 01  PS-6
9. රහ• ෙ”ක’ 01 PS-6
10. ය”” 01 -

03.  රා’ කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක : 01/2019 අ•ව, ඉහත තන“” සඳහා අය”’•“ම 
සඳහා ”””ක’ ලැ—මට පහත සඳහ” ”””ක’ ව•” එක” ස–රා “—ම අව“ෙ“.

අංකය තන“ර වැ 
කාඩය

”””කම

01

02

03

ෙය–’ 
”ාපෘ“ 

අ”ෂක 
(”“)

ෙය–’ 
”ාපෘ“ 

අ”ෂක 
(අෙල)

ෙය–’ 
”ාපෘ“ 

අ”ෂක 
(සැල”)

PS-2

(පහත 01 ෙහ– 2 ෙහ– 3)
”•ව”—ල““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 
අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” ෙහ– අ—ළ ”ෂය 
”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ”•ව”—ල 
““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන ”””කම” 
ෙහ– අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 
ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම” සමඟ ”””ක’ ලබා ගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 15 ක පළ–”–ද” 
“–ය –“ අතර ඉ” වසර 07 ” ෙ’’ඨ කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක ”ය –“ය.
”•ව”—ල““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 
අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” ෙහ– අ—ළ ”ෂය 
”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ”•ව”—ල 
““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන ”””කම” 
සහඅ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 
ලබාග”නා ලද ආයත“ක/වරල’ සාමා“ක’වය ෙහ– සමාන 
වෘ’”ය ”””කම” ෙහ–අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ 
උපා“ය” සමඟ”””කම ලබාගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 13 ක පළ–”–ද” 
ලබා “–ය –“ අතර ඉ” වසර 06 ” ෙ’’ඨ කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක ”ය –“ය.
”•ව”—ල““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 
අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” ෙහ– අ—ළ ”ෂය 
”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ”•ව”—ල 
““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන ”””කම” 
සහඅ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ උපා“ය” සහ අ—ළ 
”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” ලබාග”නා 
ලද ආයත“ක/වරල’ සාමා“ක’වය ෙහ– සමාන වෘ’”ය 
”””කම” සමඟ”””කම ලබා ගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 11 ක පළ–”–ද” 
ලබා “–ය –“ අතර ඉ” වසර 05 ” ෙ’’ඨ කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ තන“රක ”ය –“ය.

04 ෙතාර“” 
තා”ෂණ 
ෙ•ෂඥ

PS-3  (පහත 01 ෙහ– 2 ෙහ– 3)
(1)  ”•ව”—ල““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

 සමඟ
  ”””ක’ ලබාගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ ම”ටෙ’ 

තන“රක අවම වශෙය” වසර 14 ක පළ–”–ද” 
(2)  ”•ව”—ල““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

 සහ
 අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ උපා“ය”
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආයත“ක/වරල’ සාමා“ක’වය” ෙහ– 
සමාන වෘ’”ය ”””කම”

 සමඟ
  ”””ක’ ලබාගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ ම”ටෙ’ 

තන“රක අවම වශෙය” වසර 10 ක පළ–”–ද” 
(3)  රජෙ“ “ප ”ා“ත ෙ—වාවක I වන ප”“ෙ“ “ලධාෙය— 

•ම ෙහ– අ—ළ ”ෙ’ෙ“ සමාන ත’’වය”
 සමඟ
  I වන ප”“ෙ“ තන“ෙර“ අවම වශෙය” වසර 05 ක 

පළ–”–ද

05 ෙ’’ඨ 
ඉං“ෙ”” 

(MEP) 
යා”ක, 
ඉං“ෙ”” 

සහ 
ජලනළ

PS-3  (පහත 01 ෙහ– 2 ෙහ– 3)
(1)  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

  ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

 සමඟ
  ”””ක’ ලබාගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ ම”ටෙ’ 

තන“රක අවම වශෙය” වසර 14 ක පළ–”–ද” 
(2)  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම

 ෙහ–

  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 
”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

  සහ
 අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ උපා“ය”
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආයත“ක/වරල’ සාමා“ක’වය” ෙහ– 
සමාන වෘ’”ය ”””කම”

   සමඟ
  ”””ක’ ලබාගැ”ෙම” ප” කළමනාකරණ ම”ටෙ’ 

තන“රක අවම වශෙය” වසර 10 ක පළ–”–ද” 
(3)  රජෙ“ “ප ”ා“ත ෙ—වාවක I වන ප”“ෙ“ “ලධාෙය— 

•ම ෙහ– අ—ළ ”ෙ’ෙ“ සමාන ත’’වය”
 සමඟ
  I වන ප”“ෙ“ තන“ෙර“ අවම වශෙය” වසර 05 ක 

පළ–”–ද

06 නගර 
මාණ 

–””

PS-04   (පහත 1 ෙහ– 2) 
(1)   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම

  ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

  ෙහ–
   අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

  සහ
  ”””ක’ ලබාගැ”ෙම” ප” ’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’ෙ“ 

අවම වශෙය” වසර 09 ක පළ–”–ද” 
(2)  රජෙ“ “ප”ා“ත ෙ—වාව”“ III/II වනප”“ෙ“ෙහ–

ඉ”ඉහළ“ලධාෙය—•මෙහ–’””ඉං“ෙ”””ෙ’
ෙ“සමානත’’වය”

  සහ
   III/II වනප”“ෙ“ තන“ෙර“ අවම වශෙය” වසර 09ක 

පළ–”–ද

07 ”“ ළධා“ PS-06  (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3) 
  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම 

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

  ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

 සහ
  ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (අ—ළ ”ෙ’ෙය“)  අවම 

වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද
08 තා”ෂණ 

ලධා“
PS-06 

- A
ඛා–ඩය

 (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3) 
(1)  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

’”” ඉං“ෙ”” ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” 
සාථකව ස’—ණ කර “—ම 

 ෙහ–
  ’”” ඉං“ෙ”” ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන 

”””කම” ෙලස ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව 
”’” ””ග• ලබන ”””කම”

 ෙහ–
  ’”” ඉං“ෙ”” ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය 

ආයතනය•” ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /
සමාන වෘ’”ය ”””කම”

 ෙහ–
  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 7 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“)  අවම වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද
(2)  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 6 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

 සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“)  අවම වශෙය” වසර 09 ක පළ–”–ද

PS-
06 – B 

ඛා–ඩය

(3)   තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  
අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම. 

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“)  අවම වශෙය” වසර 12 ක පළ–”–ද
  (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3) 
(1)  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 7 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම. 

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“) අවම වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද
(2)   තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 6 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“) අවම වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද

(3)  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  
අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“) අවම වශෙය” වසර 09 ක පළ–”–ද

PS-
06 – C 

ඛා–ඩය

  (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3) 
(1)  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 7 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

(2)   තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  
අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 6 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“) අවම වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද
(3)  තා”ෂ—ක ”ෂය ”ෙ’යට (’”” ඉං“ෙ”” ”ෙ’යට)  

අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක හා වෘ’”ය අ–ාපන 
ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන තා”ෂණ/ වෘ’”ය 
–““ ආයතනය•” “—’ කරන ලද ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” 
ලබා “—ම.

  සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (’”” ඉං“ෙ”” 

”ෙ’ෙය“) අවම වශෙය” වසර 09 ක පළ–”–ද

09 රහ• 
ෙ”ක

PS-06 –   (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3)
    ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන 

අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය ””බඳ “ථම උපා“ය” සාථකව 
ස’—ණ කර “—ම 

  ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස 

”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන ”””කම”

 ෙහ–
  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” 

ලබාග”නා ලද ආ•ත සාමා“ක’වය” /සමාන වෘ’”ය 
”””කම”

 ෙහ–
  රහ• ෙ”ක’ ”ෙ’යට අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක 

හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන අ—ළ ”ෙ’ෙ“ –““ ආයතනය•” “—’ කරන 
ලද ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 7 වන ම”ටමට ෙනාඅ— 
“•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම.

 සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (අ—ළ ”ෙ’ෙය“)  අවම 

වශෙය” වසර 04 ක පළ–”–ද
(2)  රහ• ෙ”ක’ ”ෙ’යට අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක 

හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන අ—ළ ”ෙ’ෙ“ –““ ආයතනය•” “—’ කරන 
ලද ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 6 වන ම”ටමට ෙනාඅ— 
“•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම.

 සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (අ—ළ ”ෙ’ෙය“)  අවම 

වශෙය” වසර 09ක පළ–”–ද
(3)  රහ• ෙ”ක’ ”ෙ’යට අ—ළ තන“ර” සඳහා තෘ”ක 

හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• 
ලබන අ—ළ ”ෙ’ෙ“ –““ ආයතනය•” “—’ කරන 
ලද ජා“ක වෘ’”ය ”””ක’ 5 වන ම”ටමට ෙනාඅ— 
“•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම.

 සහ
  අව“ ”ෙ•ෂඥතා ”ෙ’ෙය“ (අ—ළ ”ෙ’ෙය“)  අවම 

වශෙය” වසර 14 ක පළ–”–ද
10 ’ය””   අ–ාපන ෙපා” සහ“ක ප  (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““ 

ෙදවරකට ෙනාවැ• වාර ගණනක “ යට’ ”ෙස”” 
’ංහල/ෙදමළ  භාෂාව ඇ“”ව ස’මාන ෙදක” ස“තව 
”ෂය” හය” සම’ව “—ම 

 සහ 
  ෙපෟ–ග•ක/—–රථසහතාරබරෙහා–ඩර 24ටඅ——ෙ”ෂ

”වැග”රථපැද•ම””බඳෙම–ටරථ “වාහනෙකාමසා
—ජනරා””’”“—’කළෙම–ටරථපැද•ෙ’බලපය” 
ලබා“—ම.

 සහ
  බදවා ග”නා ”නට වසර “නක (03) ට ෙපර අවම 

වශෙය” “ සහ “ 1 වාහනප”“ෙ“ බලප ” ෙහ– නව 
ය”” බලප ය අ•ව — ප”“ෙ“ බලප ” ලබා “—ම 

 සහ 
  වාහන ය”ෙර— වශෙය” වසර 03ක පළ–”–ද” “—ම ( 

පළ–”–ද සහ“ක ම—” සනාථ කල –“ය). 
 අවම උස අ• 5.0 •ම 
 සහ
  ”වා කාලෙ“ සහ රා කාලෙ““’ ෙ—වෙ“ ෙය“ම ”—ස 

ශාක වශෙය” ””” ත’වයක ’“ය –“ අතර, මනා 
ඇ— ෙප”ම” “–ය –“ය.රජෙ“ ෛව– “ලධාය— 
”’” “—’ කරන ලද ”“ම’ සහ“කය” ම—” ඒ බව 
සනාථ කල –“ය.

 04. සාමා— ෙකා”ෙ–’ :-

 අය”’ක”ව” වයස අ–”” 65 කට ෙනාවැ• – ලාං•ක –රවැ’ය” ”ය–“ය.

05. වැ•ප:-

  2019.03.15 ”නැ“ කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2019 සහ අෙන—’ අ—ළ 
කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛවල  සඳහ” ප” වැ•ප ෙගව• ලබන අතර, එයට අ“ෙකව, 
එ– ච”ෙ”ඛෙ“ සඳහ” “මනා සහ වර“සාද වලට ““ක’ ලබ”.

06. අය” •“ම සඳහා ෙකා”ෙ–’:-

  රජෙ“ ෙ—වෙ“ ෙය“ ’“න අය”’ක”ව”ට  කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2009 
“ 2:3:3 වග”“ෙ“ (ආ) ෙ’දය අ•ව අය”’කළ හැ• අතර රජෙ“ ෙ—වකය” ෙනාවන 
අය”’ක”ව” ෙකා”ා’ පදනම මත බඳවාග• ලැෙ•. රජෙ“ ෙ—වෙ“ ෙය“ ’“න 
අය”’ක”ව” අ—ළ ෙදපාතෙ’”“ “ධා”” හරහා ’ය අය”’ප’ ඉ”ප’ කළ–“ය.

07. අය”ප’:-

  ”””ක’, පළ–”–ද සහ ”රකථන අංකය හා ”“’ •”නය (“ෙ• න’) ඇ“— අෙන—’ අ—ළ 
ෙතාර“” ස“තව A4 “මාණෙ“ කඩ—’වල සක—කරන ලද අය”’ප’ 2021.03.01 ”නට ෙහ– 
එයට ෙපර පහත •”නයට ලැ ෙබන ප” •යාප”ං— තැපෑෙල” එ”ය –“ අතර රජෙ“/ රා’ 
-ෙනාවන ආයතනවල අය”’ක”ව” අ—ළ ෙදපාතෙ’”“ “ධා”” හරහා අය”’ප’ ඉ”ප’ 
කළ –“ අතර ඍ“ව ඉ”ප’ කරන අය”’ප’ පහත •”නයට එ”ය –“ය. 

ෙ”ක’
නාග’ක සංධන හා වාස අමා“ාංශය
8 වන මහල, “”“”පාය”, 
බ’තර“”ල.

 

නාග’ක සංවධන හා වාස අමා“ාංශය

වරාය නගර සංව•ධන ”ාපෘ“ය
–රපා—


